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Інформація
про виконання делегованих повноважень
у відповідності із Законом України від 21 травня 1997 року №280/97-ВР
«Про місцеве самоврядування в Україні» виконавчим комітетом Старокостянтинівської міської ради за І півріччя 2019 року
І. Повноваження у сфері соціально-економічного розвитку, планування та обліку

(відповідно до п. «б» ст.27)
Підпункт 1

У І півріччі 2019 року виконавчим комітетом міської ради регуляторні акти не приймалися.

Відповідно до Закону України «Про засади державної регуляторної політики в сфері господарської діяльності» з метою отримання пропозицій та зауважень в газеті «Наше місто» від 28 березня 2019 року та на сайті виконавчого комітету міської ради оприлюднений проект регуляторного акту та аналіз регуляторного впливу до проекту рішення сесії міської ради «Про встановлення місцевих податків та зборів на 2020 рік на території міста Старокостянтинова». 07 травня 2019 року проведено громадські слухання по обговоренню проекту рішення сесії «Про встановлення місцевих податків та зборів на 2020 рік на території міста Старокостянтинова». Рішенням сесії міської ради від 24 травня 2019 року №6/34/VII «Про встановлення місцевих податків та зборів на 2020 рік на території міста Старокостянтинова» встановлено місцеві податки та збори на 2020 рік.

На офіційному сайті виконавчого комітету міської ради starkon.gov.ua є розділ «Регуляторна політика», на якому розмішена наступна інформація:

нормативно - правова база у сфері державної регуляторної політики;

реєстр діючих регуляторних актів;

план - графік здійснення відстежень результативності власних регуляторних актів;

посадові особи, відповідальні за здійснення державної регуляторної політики;

проекти регуляторних актів для обговорення, в тому числі аналіз регуляторного впливу;

звіт щодо здійснення державної регуляторної політики;

звіт про відстеження результативності прийнятих регуляторних актів.
Підпункт 2
Рішенням виконавчого комітету від 13 березня 2014 року №110 «Про робочу групу при виконавчому комітеті Старокостянтинівської міської ради з розгляду і узгодженню планів підприємств, установ та організацій, що не належать до комунальної власності територіальної громади, здійснення яких може викликати негативні соціальні, демографічні, екологічні та інші наслідки» створена вищезгадана робоча група та затверджено положення про діяльність. У І півріччі 2019 року засідання робочої групи не проводилося.

Відділом з питань охорони, раціонального використання природних ресурсів та благоустрою виконавчого комітету міської ради розглянуто звернення торгівельного центру «Епіцентр К», виробничого підрозділу Старокостянтинівська колійна машинна станція регіональна філія «Південно-Західна залізниця» ПАТ «Укрзалізниця» щодо намірів отримати дозволи на викиди забруднюючих речовин в атмосферне повітря стаціонарними джерелами.
На публікації оголошень в інформаційно-аналітичному тижневику «Наше місто» від 29 листопада 2018 року №48 (775), в обласній газеті «Є» від 26 грудня 2018 року №52В (1804) скарг та зауважень від громадських організацій та громадян міста протягом 30 календарних днів не надходило.
Підпункт 3
Відділом з питань реєстрації місця проживання щоденно проводиться статистичний облік громадян, які постійно або тимчасово проживають на території міста Старокостянтинова, а саме: проводиться щоденна звірка зареєстрованих та знятих з реєстрації осіб із Старокостянтинівським РВ УДМС України в Хмельницькій області та відділом ведення Державного реєстру виборців.
Підпункт 4
Децентралізація адміністративних послуг, підвищення їх якості, наближення адміністративних послуг до громадян, а також подальша розбудова мережі центрів надання адміністративних послуг визначені пріоритетними напрямами реформування системи надання адміністративних послуг в Україні.

Центр надання адміністративних послуг виконавчого комітету Старокостянтинівської міської ради (далі - ЦНАП) працює вже більше 5 років та є моделлю інтегрованого офісу, тобто працює за принципом «єдиного вікна».

Організація надання адміністративних послуг у ЦНАП здійснюється адміністраторами шляхом їх взаємодії із суб’єктами надання адміністративних послуг.

Основними принципами роботи ЦНАП є ввічливе ставлення до кожного споживача адміністративних послуг, розуміння проблем, з якими вони звертаються, прагнення максимально швидко знайти їх вирішення.

Прийом суб’єктів звернень у ЦНАП становить п’ять днів на тиждень та дев’ять годин на день без перерви на обід. Кожного вівторка прийом здійснюється до 20 години.

Через ЦНАП надається 214 послуг, з яких: 118 - послуги структурних підрозділів виконавчого комітету міської ради, 86 - послуги територіальних органів центральних органів виконавчої влади, 10 – послуги Хмельницької обласної державної адміністрації.

На кожну адміністративну послугу суб’єктами надання адміністративних послуг розроблені інформаційні та технологічні картки.

Штатна чисельність ЦНАП складає 6 одиниць. Так, наявна штатна чисельність адміністраторів ЦНАП гранична для надання зазначеної кількості видів адміністративних послуг.

В приміщенні ЦНАП бажаючі можуть скористатися інформаційними стендами або отримати консультацію безпосередньо від адміністраторів.

ЦНАП має власну сторінку на сайті виконавчого комітету міської ради як структурний підрозділ http://www.starkon.gov.ua/cnap/, що постійно оновлюється, на якій можна ознайомитись з інформацією щодо функціонування ЦНАП та з питань оформлення відповідних документів.

Впродовж І півріччя 2019 року до ЦНАП звернулося 6495 суб’єктів звернень щодо отримання адміністративних послуг, що на 1435 послуг більше, ніж у відповідному періоді минулого року.
Якщо подивитись на структуру адміністративних послуг, то найбільше у І півріччі 2019 року суб’єктів звернення звернулося за адміністративними послугами, що стосуються:
1) реєстрації речових прав на нерухоме майно – 1918 осіб;

2) реєстрації земельних ділянок у Державному земельному кадастрі, за видачею витягів з Державного земельного кадастру, за довідками про наявність земель (за даними форми 6-ЗЕМ) та за витягами про нормативну грошову оцінку земельних ділянок – 1614 осіб;

3) реєстрації місця проживання особи – 1052 особи;

4) реєстрації юридичних осіб, фізичних осіб - підприємців та громадських формувань – 383 особи;

5) вклеювання фотографії до паспорта громадянина України - 161 особа;

6) документів дозвільного характеру – 87 осіб;

7) інших послуг – 1280 осіб.

Проведений аналіз послуг, наданих через ЦНАП за І півріччя 2019 року, свідчить про збільшення попиту громадян на отримання послуг у сферах реєстрації майна та земельній сфері.

За вищевказаний період надано понад 2000 консультацій. Консультації надаються не лише при особистому звернені громадян, а й за допомогою телефону та електронної пошти.

Для зручності громадян оплату за адміністративні послуги можна здійснити через POS-термінал, який встановлений на робочому столі адміністратора.

Адміністраторами під час прийому заяв встановлено 163 порушень ст.ст. 197 та 198 Кодексу України про адміністративні правопорушення, а саме: проживання громадян, зобов’язаних мати паспорт громадянина України, без паспорта громадянина України або за недійсним паспортом громадянина України, проживання громадян без реєстрації місця проживання, а також за умисне зіпсуття паспорта чи втрата його з необережності, в результаті чого винесено 156 постанов – попереджень. Також складено 1 протокол про адміністративне правопорушення для розгляду на адміністративні комісії при виконавчому комітету міської ради та 6 протоколів для розгляду на засіданні Старокостянтинівського районного суду.

За надання адміністративних послуг до місцевого бюджету за І півріччя 2019 року зараховано близько 275 тис. грн.

ЦНАП сьогодні є однією з найкращих організаційних форм надання послуг та взаємодії влади і громади.

ІІ. Повноваження в галузі бюджету, фінансів і цін
(відповідно до п. «б» ст.28)
Підпункт 1
Спільно з Старокостянтинівським управлінням ГУ ДФС у Хмельницькій області здійснюється контроль за дотриманням зобов’язань щодо платежів до місцевого бюджету на підприємствах і в організаціях незалежно від форм власності.

Протягом І півріччя 2019 року провели 6 засідань комісії з питань контролю за нарахуванням сум заробітної плати найманим працівникам в розмірах, передбачених законодавством і недопущення заборгованості по виплаті заробітної плати та щомісяця разом з органами ОДПІ та іншими контролюючими органами проводились засідання комісії щодо забезпечення сплати у повному обсязі податкових та інших надходжень по підприємствах та організаціях. На комісії було запрошено 25 керівників підприємств та фізичних осіб - СПД.

Постійно проводиться робота по залученню до оподаткування підприємств, які зареєстровані за межами міста та області, проте здійснюють господарську діяльність на території міста Старокостянтинів. Так, за І півріччя 2019 року залучено до сплати податку на доходи фізичних осіб іногородніх та новостворених СПД на суму 1605,7 тис. грн.
За І півріччя 2019 року до бюджету міста надійшло платежів на суму 226170,7 тис. грн., що становить 94,9% до фактичних надходжень у відповідному періоді минулого року.
До загального фонду бюджету надійшло 213343,9 тис. грн. (разом з трансфертами), що становить 103,4% до планових призначень на І півріччя та 91,9% до фактичних надходжень у відповідному періоді минулого року, в тому числі: власних доходів міського бюджету надійшло 93615,3 тис. грн., що становить 105% до планових призначень на І півріччя та 129,1% до відповідного періоду минулого року.

Підпункт 2
Робочою групою, створеною згідно розпорядження міського голови від 18 листопада 2014 року №315/2014-р «Про створення робочої групи з вивчення цінової ситуації на ринках та у закладах роздрібної торгівлі» щотижнево здійснюється моніторинг цін на основні продовольчі товари на ринках міста та в магазинах роздрібної мережі. Протягом січня - червня 2019 року було проведено 58 моніторингів цін на основні продовольчі товари в закладах торгівлі та на ринку КП «Райкоопринкторг». Інформація по моніторингу цін на основні продукти харчування в місті Старокостянтинові щодекадно направляється в Департамент економічного розвитку і торгівлі ХОДА.

Щомісячно проводиться аналіз основних показників роботи комунальних підприємств, аналіз щодо відповідності розміру економічно обґрунтованих витрат на послуги комунальних підприємств. На базових підприємствах житлово-комунального господарства міста у січні-квітні 2019 року відшкодування населенням собівартості послуг теплопостачання становить 88%, утримання будинків, споруд та прибудинкової території - 94,6%, централізоване водопостачання - 97,94%, централізоване холодне водопостачання (з використанням внутрішньобудинкових систем) - 98,18%, за послуги централізованого водовідведення - 107,7%, за послуги з централізованого водовідведення (з використанням внутрішньобудинкових систем) - 108,2%.

Вживаються заходи щодо приведення тарифів на послуги комунальних підприємств до економічно обґрунтованого рівня.
Рішенням виконавчого комітету міської ради від 10 січня 2019 №7 «Про встановлення тарифів на послуги з утримання будинків і споруд та прибудинкових територій, які надаються Старокостянтинівською житлово-експлуатаційною конторою» встановлено тарифи на послуги з утримання будинків і споруд та прибудинкових територій, які надаються Старокостянтинівською житлово-експлуатаційною конторою, які вступили в дію з 01 лютого 2019 року.

Рішенням виконавчого комітету міської ради від 24 січня 2019 №28 «Про встановлення тарифів на послуги з утримання будинків і споруд та прибудинкових територій, які надаються Старокостянтинівською житлово-експлуатаційною конторою» з 15 лютого 2019 року встановлено нові тарифи на послуги з утримання будинків і споруд та прибудинкових територій, які надаються Старокостянтинівською житлово-експлуатаційною конторою.

Рішення виконавчого комітету міської ради від 14 лютого 2019 року №53 «Про встановлення тарифів на послуги з вивезення, утилізації, знешкодження та захоронення твердих побутових відходів, які надаються Старокостянтинівським комбінатом комунальних підприємств» з 01 березня 2019 року встановлено тарифи на послуги з вивезення, утилізації, знешкодження та захоронення твердих побутових відходів, які надаються Старокостянтинівським комбінатом комунальних підприємств.

Здійснення контролю за цінами діючим законодавством не передбачено.

Підпункт 3
Значна увага виконавчим комітетом міської ради приділяється спрямуванню інвестицій в економіку міста.
У травні - червні 2019 року спільно з представниками ПРООН та Фонду енергоефективності проведено зустрічі та навчання щодо створення ОСББ та залучення коштів для термомодернізації багатоповерхових будинків.
Розпочато будівництво олійно-екстракційного заводу ТОВ «Старокостянтинівський олійноекстракційний завод» (переробка олійних культур: соняшник, ріпак, соя). Планова річна потужність підприємства складе 1 мільйон тонн насіння соняшнику, створення до 500 нових робочих місць. Для реалізації проекту буде інвестовано 130 млн. $;
Надано дозвіл на початок виконання підготовчих робіт для будівництва підприємства по переробці технічної коноплі (вирощування та переробка технічної коноплі, виготовлення конопляної олії, будівельних матеріалів, тощо). Будівництво підприємства планується здійснюватися у кілька етапів зі створенням від 150 робочих місць, орієнтовний обсяг інвестицій – 10 млн. $.

Для реалізації інвестиційних проектів в м.Старокостянтинів у 2019 році передбачено 4 млн. грн. субвенції з Державного бюджету місцевим бюджетам на здійснення заходів щодо соціально-економічного розвитку окремих територій для реалізації проектів:
реконструкція каналізаційних очисних споруд потужністю 5000 м3/добу (зі збільшенням потужності до 12000 м3/добу);
реконструкція теплових мереж із заміною труб на попередньоізольовані з прокладкою в існуючих каналах та камерах для з’єднання котелень по вул.Миру,44/3 та вул.Героїв Крут,5/1 з котельнею по вул.Варчука,18;
розробка проектно-кошторисної документації з реконструкції напірного колектору від ГКНС 
по вул.Гонти до каналізаційних очисних споруд по вул.Київська (стадія П).

У І кварталі 2019 року введено в експлуатацію 908 кв.м. загальної площі житла (індивідуальне житлове будівництво).
Продовжується будівництво багатоповерхового 161-квартирного житлового будинку з вбудованими приміщеннями громадського призначення по вул.Софійська,3 м.Старокостянтинів, Хмельницької обл., замовник ЖБК «Софійський партал».

Розпочато будівництво багатоквартирного житлового будинку по вул.Попова,26 м.Старокостянтинів, Хмельницької області, замовник ТОВ "Автоленд".
В квітні 2019 року спільно з управлінням культурної політики і ресурсів виконавчого комітету підготовлено проект для участі у Всеукраїнському конкурсі "Малі міста - великі враження".

З метою підвищення рівня ефективності використання енергетичних ресурсів, зменшення видатків з міського бюджету на оплату енергоносіїв, підготовки та реалізації проектів, направлених на підвищення ефективності енергоспоживання, рішенням виконавчого комітету міської ради від 04 квітня 2019 року №104 «Про запровадження системи енергетичного менеджменту в бюджетних установах м.Старокостянтинів» запроваджена система управління ефективністю енергоспоживання закладів, що фінансуються з місцевого бюджету.
ІІІ. Повноваження щодо управління комунальною власністю
(відповідно до п. «б» ст.29)
Протягом І півріччя 2019 року до виконавчого комітету міської ради надійшла 1 кандидатура для призначення на посаду керівників підприємств, установ та організацій, розташованих на відповідній території, які перебувають у державній власності, для погодження в установленому порядку, а саме: для погодження на призначення на посаду завідувача дошкільним навчальним закладом №4 «Вишенька» Старокостянтинівської міської ради Хмельницької області Мордюк Людмили Панасівни.
ІV. Повноваження в галузі житлово‑комунального господарства, побутового, торговельного обслуговування, громадського харчування, транспорту і звʼязку
(відповідно до п. «б» ст.30)
Підпункт 1
В управлінні економіки виконавчого комітету міської ради створений електроний реєстр підприємств житлово-комунального господарства, торгівлі, громадського харчування, побутового обслуговування, транспорту та зв’язку.

Виконавчий комітет міської ради постійно здійснює заходи щодо покращення діяльності підприємств житлово-комунального господарства, зміцнення їх фінансовго стану, розширення і вдосконалення мережі підприємств торгівлі та побутового обслуговування населення.
Підприємства житлово-комунального господарства міста: Старокостянтинівська житлово-експлуатаційна контора, Старокостянтинівське комунальне підприємство водопровідно-каналізаційного господарства «Водоканал», комунальне підприємство по експлуатації теплового господарства «Тепловик» Старокостянтинівської міської ради, Старокостянтинівський комбінат комунальних підприємств, Старокостянтинівське комунальне ремонтно‑будівне шляхове підприємство, Старокостянтинівське мале комунальне підприємство «Міськсвітло».
На даний час у м.Старокостянтинів зареєстровано 4 об’єднання співвласників багатоквартирного будинку: «Європейський вибір» по вул.Ессенська та «Резиденція-2016» по вул.Миру,68, «Європейське життя» по вул.Красовського,5/6, 5/7, Ессенська,33/1, 33/2, «Наш дім» по вул.Попова,20.

З метою забезпечення у місті Старокостянтинові ефективного утримання багатоквартирних будинків у яких не створені об’єднання співвласників багатоквартирних будинків, співвласники яких не прийняли рішення про форму управління багатоквартирним будинком, відповідно до рішення виконавчого комітету міської ради від 28 лютого 2019 року №74 «Про затвердження конкурсної документації та інші організаційні питання проведення конкурсу з призначення управителя багатоквартирного будинку у місті Старокостянтинові» 10 квітня 2019 року проведений конкурс з призначення управителя багатоквартирного будинку на території м.Старокостянтинів. За результатами проведеного конкурсу, рішенням виконавчого комітету Старокостянтинівської міської ради від 25 квітня 2019 року №142 «Про призначення управителя багатоквартирних будинків у місті Старокостянтинові» Старокостянтинівську житлово-експлуатаційну контору призначено управителем у 213 багатоквартирних будинках м.Старокостянтиинів.

З метою впорядкування та належної організації діяльності у сфері поводження з побутовими відходами в місті Старокостянтинові, відповідно до рішення сесії міської ради від 16 листопада 2018 року №25/31/VII «Про проведення конкурсу з визначення виконавця послуг з вивезення побутових відходів на території м.Старокостянтинів», рішення виконавчого комітету міської ради від 27 грудня 2018 року №421 «Про організацію та проведення конкурсу з визначення виконавця послуг з вивезення побутових відходів на території міста Старокостянтинова» 15 лютого 2019 року проведений конкурс на визначення виконавця послуг з вивезення побутових відходів та визначені його переможці. Рішенням виконавчого комітету міської ради від 28 лютого 2019 року №75 «Про введення в дію рішення конкурсної комісії про визначення переможців конкурсу з визначення виконавця послуг з вивезення побутових відходів на території м.Старокостянтинів» визначено Старокостянтинівський комбінат комунальних підприємств виконавцем послуг з вивезення побутових відходів від населення м.Старокостянтинів, яке проживає у житлових будинках, балансоутримувачем яких є Старокостянтинівська житлово-експлуатаційна контора, виконавцем послуг з вивезення побутових відходів від підприємств, установ, організацій та інших суб΄єктів господарювання м.Старокостянтинів та укладені договори на надання послуг терміном на 12 (дванадцять) місяців.

Станом на 01 липня 2019 року в місті нараховується 316 стаціонарних підприємства торгівлі, 29 об’єктів громадського харчування, 168 об’єктів побутового обслуговування та 272 об’єкти дрібно-роздрібної мережі.
Підприємствами сфери послуг за січень – березень 2019 року реалізовано послуг для всіх споживачів на суму 42193,2 тис. грн. (в тому числі населенню 7895,9 тис. грн.).
Пасажирські перевезення в місті здійснюються відповідно до Закону України "Про автомобільний транспорт", Порядку проведення конкурсу на перевезення пасажирів на автобусному маршруті загального користування, затвердженого Постановою Кабінету Міністрів України від 03 грудня 2008 року №1081 (із змінами та доповненнями), інших нормативно-правових актів, які визначають правила перевезення пасажирів.
Визначення автомобільних перевізників на право перевезення пасажирів на автобусних маршрутах загального користування в м.Старокостянтинів здійснюється на конкурсних засадах відповідно до Закону України «Про автомобільний транспорт», Постанови Кабінету Міністрів України від 03 грудня 2008 року №1081 «Про затвердження Порядку проведення конкурсу на перевезення пасажирів на автобусному маршруті загального користування» із змінами та доповненнями та рішення виконавчого комітету міської ради від 26 квітня 2018 року №125 «Про затвердження Порядку проведення конкурсу на перевезення пасажирів на автобусному маршруті загального користування».

На даний час маршрутна мережа м.Старокостянтинів нараховує 9 маршрутів, перевезення здійснюються 20 транспортними одиницями.

18 лютого 2019 року проведено конкурс з визначення перевізника на автобусних маршрутах загального користування. Рішенням конкурсного комітету по проведенню конкурсу з перевезення пасажирів на автобусному маршруті загального користування та рішенням виконавчого комітету від 28 лютого 2019 року №78 «Про визначення переможця конкурсу з перевезення пасажирів на автобусних маршрутах загального користування» визначено переможців конкурсу на маршруті загального користування №10 графік №31.

Відділом містобудування та архітектури виконавчого комітету міської ради видано 2 паспорти привʼязки тимчасової споруди для здійснення підприємницької діяльності, 32 містобудівних умов та обмежень забудови для проектування об’єктів будівництва.

Підпункт 2
Підприємствами сфери послуг за січень – березень 2019 року реалізовано послуг для всіх споживачів на суму 42193,2 тис. грн. (в тому числі населенню 7895,9 тис. грн.).

Проводиться робота щодо забезпечення належної експлуатації та організації обслуговування населення підприємствами житлово-комунального господарства. У І півріччі 2019 року для забезпечення належного утримання та експлуатації підприємств житлово-комунального господарства, що перебувають у комунальній власності щомісячно проводився моніторинг основних показників діяльності та щоквартально – аналіз фінансово-господарської діяльності підприємств за даними фінансової та статистичної звітності.

Опалювальний період 2018-2019 років у місті завершено 17 квітня 2019 року згідно розпоряджень міського голови від 12 квітня 2019 року №122/2019-р «Про завершення опалювального періоду 2018-2019 років» та 16 квітня 2019 року №125/2019-р «Про відновлення опалювального періоду 2018-2019 років» та рішення виконавчого комітету міської ради від 25 квітня 2019 року №138 «Про затвердження розпоряджень міського голови».

В опалювальному сезоні 2018-2019 років працювало 14 котелень комунального підприємства по експлуатації теплового господарства «Тепловик» та 10 котелень Товариства з обмеженою відповідальністю «Теплахата», які забезпечували теплом 169 багатоповерхових будинків, бюджетні та госпрозрахункові установи. Обладнання всіх котелень відпрацювало без аварійних зупинок.
Рішенням виконавчого комітету міської ради від 25 квітня 2019 року №130 «Про підсумки проходження опалювального сезону 2018/2019 рр. та організацію підготовки об’єктів житлово-комунального господарства до роботи в зимових умовах 2019/2020 рр.» затверджені заходи з підготовки об’єктів житлово-комунального господарства міста до роботи в зимових умовах 2019/2020 років. Станом на 01 липня 2019 року підприємствами житлово-комунального господарства заплановані роботи виконано на 43,6%.

Станом на 01 липня 2019 року у м.Старокостянтинів 169 багатоповерхових будинків під’єднані до централізованої системи опалення, фактично оснащено засобами обліку 158 будинків, тобто 93,5%
Управлінням економіки виконавчого комітету міської ради щомісячно аналізується регулярність руху міського транспорту загального користування. В середньому регулярність руху міського автотранспорту у січні-червні 2019 року становила 92%.
У І півріччі 2019 року розглянуто 21 звернення щодо перевезення пасажирів на міському транспорті загального користування та ремонту дорожнього покриття.

Відділом з питань охорони, раціонального використання природних ресурсів та благоустрою виконавчого комітету міської ради проводився контроль за належним обслуговуванням населення міста підприємствами житлово-комунального господарства (комбінат комунальних підприємств, житлово-експлуатаційна контора, комунальне ремонтно-будівне шляхове підприємство), за своєчасністю вивозу твердих побутових відходів з контейнерних майданчиків на території міста, за впорядкуванням, очищенням території міста, за ліквідацією виявлених несанкціонованих сміттєзвалищ, за видаленням аварійних та сухостійних дерев, обрізування крони дерев в житлових масивах. Комунальним підприємствам міста надано 9 приписів про необхідність впорядкування та усунення забруднення на території міста, про ліквідацію виявлених несанкціонованих сміттєзвалищ та складування гілля. Контролювалося виконання приписів до вказаних термінів. Рішення про скасування дозволів на експлуатацію об’єктів, наданих виконавчим комітетом міської ради за порушення екологічних правил за звітний період не приймалися.
Згідно плану роботи відділу з питань праці та соціально-трудових відносин управління соціального захисту населення виконавчого комітету міської ради та завдань, які ставились Департаментом соціального захисту населення облдержадміністрації, за період січень-червень 2019 року головним спеціалістом-експертом з умов праці проводились обстеження стану умов праці, гігієни праці на підприємствах та організаціях міста різних форм власності та господарювання з метою забезпечення реалізації державної політики щодо соціального захисту працюючих, зайнятих на роботах з несприятливими умовами праці, здійснення державного контролю за правильністю застосування Списків, що дають право на пільгове пенсійне забезпечення і додаткові відпустки, підготовки пропозицій щодо вдосконалення цих Списків, контроль якості проведення атестації робочих місць за умовами праці, правильності встановлення доплат та інших передбачених чинним законодавством компенсацій за роботу в несприятливих умовах праці.

За І півріччя 2019 року проведено обстеження стану умов праці, гігієни праці, атестації робочих місць на 17 підприємствах міста різних форм власності та господарювання. За результатами обстежень виконано 17 експертиз, підготовлено 4 довідки згідно запиту Головного управління Пенсійного фонду України в Хмельницькій області, 4 висновки якості проведення атестації робочих місць за умовами праці, 7 актів перевірки стану умов праці, 2 акти перевірки правильності ведення трудових книжок.
Відповідно до розпорядження міського голови від 01 серпня 2005 року №302/2005-р «Про раду з питань безпечної життєдіяльності населення при виконавчому комітеті міської ради» забезпечено діяльність ради з питань безпечної життєдіяльності населення, основною метою її діяльності є профілактика травматизму у виробничій та невиробничій сферах, запобігання аваріям і загибелі людей. У І півріччі 2019 році проведено 2 засідання ради.

В місті постійно контролюється укладання колективних договорів. Особлива увага приділяється виконанню розділу “Охорона праці” та комплексних заходів щодо досягнення встановлених нормативів безпеки, гігієни праці та виробничого середовища, підвищення існуючого рівня охорони праці, запобігання випадкам виробничого травматизму, професійного захворювання, аваріям і пожежам.

Розпорядженням міського голови від 09 квітня 2019 року №117/2019-р “Про заходи по проведенню Дня охорони праці в місті” утворено організаційний комітет та затверджені заходи по проведенню Дня охорони праці в місті.

Відповідно до плану заходів протягом квітня 2019 року в місті проводилися заходи до Дня охорони праці з метою привернення уваги суспільства, суб’єктів господарювання та громадських організацій до вирішення питань охорони праці, забезпечення реалізації конституційних прав громадян на належні, здорові та безпечні умови праці, надання всебічної підтримки потерпілим на виробництві працівникам, вшанування пам’яті загиблих. У 2019 році заходи до Дня охорони праці проводилися під девізом: “Безпечне та здорове майбутнє праці”.

У березні-квітні поточного року було проведено міський огляд-конкурс на кращу організацію роботи з охорони праці, зниження травматизму, професійних захворювань та загибелі працюючих на виробництві за підсумками 2018 року.

Налагоджена робота з Старокостянтинівською центральною районною лікарнею щодо контролю за проходженням медичних оглядів працівниками підприємств міста.

Спеціалістами управління соціального захисту населення виконавчого комітету міської ради постійно проводиться комплектація груп із числа посадових осіб підприємств міста, фізичних осіб-підприємців для проведення навчання і перевірки знань з питань охорони праці. Так, у І півріччі 2019 року укомплектовано 15 груп чисельністю 275 осіб.

28 лютого 2019 року управлінням соціального захисту населення виконавчого комітету міської ради проведено семінар з керівниками та спеціалістами підприємств міста. У семінарі взяли участь представники управління Держпраці у Хмельницькій області, Старокостянтинівського відділення УВД ФСС України в Хмельницькій області, управління соціального захисту населення виконавчого комітету міської ради, Старокостянтинівської центральної районної лікарні. Під час семінару були розглянуті питання проведення медичних оглядів працівників та атестації робочих місць за умовами праці.
Підпункт 3
Управління економіки виконавчого комітету міської ради здійснює в межах повноважень контроль за дотриманням суб’єктами підприємницької діяльності порядку заняття торгівельною діяльністю і правил торговельного обслуговування населення. Основними напрямками роботи відділу торгівлі, побутового обслуговування та захисту прав споживачів є розгляд звернень громадян і консультування їх з питань захисту прав споживачів, забезпечення в межах повноважень, наданих органам місцевого самоврядування, контролю за дотриманням суб’єктами господарювання вимог законодавства про захист прав споживачів.

В управлінні економіки виконавчого комітету міської ради ведеться журнал обліку особистого прийому громадян по питанню щодо захисту прав споживачів. Протягом січня-червня 2019 року розглянуто 4 звернення щодо захисту прав споживачів. Всі звернення розглянуті та вирішені по суті.
Підпункт 4
На засіданнях виконавчого комітету міської ради протягом І півріччя 2019 року встановлено за погодженням з власниками зручний для населення режим роботи по 6 об’єктах, розташованих на території міста, а саме:

супермаркет «Вопак» по вул.Острозького, 20 - ТОВ «ГІППО»;

об’єкт торгівельної діяльності на території міського пляжу – ФОП Закреницький В.Є.;

торгівельна пересувна споруда – кавамобіль по алеї Хохтіф – ФОП Чубенко О.А.;

торгівельний лоток по вулицях Ессенська-Попова – ФОП Загоруйко А.В.;

торгівельний лоток по вул.Острозького, 10/1 – ФОП Фурсов А.В.;

швейний цех по вул.Героїв Небесної Сотні, 15 блок А, бокс 33 – ФОП Чорноус І.М; ФОП Чорноус А.О.

Підпункт 5
Житловий фонд міста використовується за призначенням. На балансі Старокостянтинівської ЖЕК перебуває 4 гуртожитки, у них 287 квартир загальною площею 8793,36 кв.м.
На позабансовому обліку - 258 житлових будинків, у них квартир 83 041 (загальною площею 405517,48 кв.м), в тому числі ветхих будинків 23 (загальною площею 3 306 кв.м).
Протягом І півріччя на баланс Старокостянтинівської ЖЕК нових будинків поставлено не було.
Підпункт 6
Протягом звітного періоду виконавчим комітетом Старокостянтинівської міської ради громадянам, які потребують соціального захисту, безоплатне або за доступну плату житло не надавалося.
Підпункт 7

Юридично-житловим відділом виконавчого комітету міської ради перевірено стан ведення квартирного обліку військових частин А 4009, А 2502, в ході якого було перевірено 3 квартирних справи, в одній з яких були виявленні порушення, а саме надання недостовірних даних щодо відсутності житла в одного з військвослужбовців.
Підпункт 8

Виконавчим комітетом міської ради прийнято рішення про видачу 1 ордера військовослужбовцю на заселення службового житла (форма власності житлової площі – державна), 2 ордера для постійного проживання.
Підпункт 9
Рішенням виконавчого комітету міської ради від 28 квітня 2016 року №146 «Про затвердження складу постійно діючої комісії з проведення конкурсів на право оренди об’єктів комунальної власності» затверджено склад постійно діючої конкурсної комісії з проведення конкурсів на право оренди об’єктів комунальної власності з 11 чоловік. У І півріччі 2019 року конкурси на право оренди об’єктів нерухомого майна комунальної власності територіальної громади міста Старокостянтинів не оголошувалися.

Станом на 25 червня 2019 року нараховується 45 діючих договорів оренди комунального майна, по 3-х з яких орендна плата надходить до міського бюджету (3,00 грн. в рік), по 42 - на рахунки балансоутримувачів орендованого майна. У поточному році станом на 25 червня 2019 року на рахунки балансоутримувачів надійшло 176,1 тис. грн. орендної плати.

Орендна плата розраховується відповідно до Порядку розрахунку орендної плати за комунальне майно та пропорції її розподілу, затвердженого рішенням виконавчого комітету міської ради від 15 грудня 2011 року №598 «Про затвердження Порядку розрахунку орендної плати за комунальне майно та пропорції її розподілу».

Ведеться контроль за сплатою орендної плати та термінами дії договорів оренди нерухомого майна комунальної власності територіальної громади міста. Максимальний термін дії договорів оренди – до 3 років.

Приватизація об’єктів нерухомого майна комунальної власності територіальної громади міста Старокостянтинів у І півріччі 2019 року не здійснювалася.
Підпункт 10
Станом на 01 липня 2019 року нараховується 392 об’єкти нерухомого майна комунальної власності територіальної громади міста Старокостянтинів. В статусі безхазяйного нерухомого майна обліковується один об’єкт - гуртожиток по вул.Кривоноса, 1 в м.Старокостянтинів.

Підпункт 11
Питання, повʼязані з наданням Державній службі спеціального звʼязку та захисту інформації України службових жилих приміщень, житлової площі та інших обʼєктів, не вирішувались.

Підпункт 12

Внесено дані до Форм подання інформації до бази даних Єдиного державного реєстру громадян, які потребують поліпшення житлових умов у кількості 8 справ.
Підпункт 13
Старокостянтинівською житлово-експлуатаційною конторою укладені договори з ТОВ «ФРІНЕТ», ПАТ «Київстар», ПрАТ «ДАТАГРУП», ПП Лісовський Дмитро Сергійович на розміщення телекомунікаційного та мережевого обладнання Інтернет в технічних приміщеннях багатоповерхових будинків міста, які знаходяться на балансі підприємства.

Вартість відшкодування витрат за місце розташування одиниці мережевого обладнання Інтернет та кабельного телебачення в технічних приміщеннях житлових будинків для Старокостянтинівської житлово-експлуатаційної затверджено рішенням виконавчого комітету від 10 січня 2019 року №8 «Про затвердження вартості відшкодування витрат за місце розташування одиниці мережевого обладнання Інтернет та кабельного телебачення в технічних приміщеннях житлових будинків».

Рішенням виконавчого комітету міської ради від 08 вересня 2016 року №297 «Про надання дозволу на використання опор вуличного освітлення» наданий дозвіл ТОВ «Фрінет» на використання опор вуличного освітлення міста для прокладання оптоволоконного кабеля для проведення високошвидкісного інтернету.
V. Повноваження у галузі будівництва
(відповідно до п. «б» ч.1 ст.31)
Частина 1

Підпункт 1

За звітний період відділом ДАБК видано дозвільних документів на початок виконання підготовчих та будівельних робіт на об’єкти будівництва – 63. Прийнято і зареєстровано декларацій про готовність до експлуатації об’єктів – 38.
Підпункт 2
Службою містобудівного кадастру відділу містобудування та архітектури виконавчого комітету міської ради ведеться архів планів земельних ділянок, уточнюються адреси, проводиться збір інформації по земельних ділянках і об’єктах нерухомості, формуються електронні бази даних. Службою у І півріччі 2019 року видано 73 витяги з адресного реєстру міста.
Підпункт 3
Відділом з питань державного архітектурно-будівельного контролю виконавчого комітету міської ради протягом І півріччя 2019 року перевірено 29 об’єктів за дотриманням вимог законодавства у сфері містобудівної діяльності, проектної документації, будівельних норм і стандартів, із них матеріали в суді – 1 справа.
Підпункт 4

Протягом І півріччя 2019 року випадків руйнування чи пошкодження будівель та споруд в районах міста, що можуть зазнавати впливу небезпечних природних і техногенних явищ та процесів, не фіксувалось.
Підпункт 5

Організація охорони, реставрації та використання пам’яток історії та культури – це комплекс заходів, що здійснюються з метою захисту і збереження об’єктів історико-культурної спадщини та історичного середовища в цілому і включає в себе: облік, консервацію, реставрацію, належне їх утримання та використання.

На території міста знаходяться 30 пам’яток, з них: 3 – пам’ятки архітектури національного значення (замок князів Острозьких, охоронний №765, комплекс споруд Домініканського костелу та оборонної вежі, охоронні №1701, 1701/1, костел Іоанна Хрестителя, охоронний №1702); 27 – об’єктів культурної спадщини місцевого значення, з яких: 13 пам’яток історії місцевого значення, 2 – археологічні об’єкти культурної спадщини, які рекомендовані Державною службою до занесення в Державний реєстр (наказ управління культури, національностей та релігій облдержадміністрації від 25 лютого 2013 року за №62), 5 – об’єктів культурної спадщини подані Держслужбі культурної спадщини для занесення до Державного реєстру (наказ управління культури, туризму та курортів облдержадміністрації від 15 вересня 2010 року за №242), 7 об’єктів культурної спадщини – не занесені до Державного реєстру.

Науково-дослідним та проектним інститутом «УкрНДІпроектреставрація» виготовлена проектно-кошторисна документація для реставрації пам’ятки архітектури національного значення – комплексу споруд Домініканського костелу та оборонної вежі (охор.№1701, №1701/1) та проведена державна експертиза цієї документації. Подані відповідні документи та заявку на фінансування з державного фонду регіонального розвитку.
Укладена угода з науково-дослідним інститутом «УкрНДІпроектреставрація» на оновлення проектно-кошторисної документації для реставрації пам’ятки архітектури національного значення замку князів Острозьких (охор. №765). Постійно проводився благоустрій території замку князів Острозьких.

У І півріччі 2019 року реставрація пам'яток історії і культури, архітектури та містобудування, палацово-паркових, паркових і садибних комплексів, природних заповідників не проводилась.
Підпункт 6
За звітний період відділом містобудування та архітектури виконавчого комітету міської ради розглянуто та вирішено 6 спорів з питань містобудування.
Підпункт 7

У І півріччі 2019 року проводилось будівництво житлових будинків із залученням коштів фізичних осіб, а саме: багатоповерхові житлові будинок по вул.Софійська,3; житлові будинки садибного типу (будівельні паспорти) – 26 одиниць.
VІ. Повноваження у сфері освіти, охорони здоровʼя, культури, фізкультури і спорту
(відповідно до п. «б» ст.32)
Підпункт 1

Дітям та підліткам шкільного віку забезпечено доступність і безоплатність освіти, можливість навчання у школах державною та рідною мовою. У закладах загальної середньої освіти створені умови для індивідуального та інклюзивного навчання дітей, які потребують корекції фізичного та (або) розумового розвитку.
З метою забезпечення реалізації права на освіту та психолого-педагогічний супровід дітей з особливими освітніми потребами в місті функціонує інклюзивно - ресурсний центр. Забезпечено підготовку фахівців для роботи з дітьми з особливими освітніми потребами.
Створено банки даних дітей з особливим освітніми потребами за нозологіями, в тому числі дітей з інвалідністю; реєстр фахівців, які надають психолого-педагогічні та корекційно-розвиткові послуги дітям з особливими освітніми потребами.

Створено банк даних дітей, які навчаються на індивідуальній та інклюзивній формі. Індивідуальним навчанням охоплено 29 дітей з особливими освітніми потребами. З них учнів 1-4 класів – 12; 5-9 класів – 17. За зверненнями батьків інклюзивне навчання організовано на базі ЗОШ І - ІІІ ступенів №4 для 7 дітей з особливими освітніми потребами: 3 кл. – 3 учні, 5 кл. – 1 учень, 6 кл. – 1 учень, 7 кл. – 2 учні.
З метою визначення особливих освітніх потреб дитини, в тому числі коефіцієнта її інтелекту, розроблення рекомендацій щодо освітньої програми, організації освітнього середовища, особливостей організації психолого-педагогічних, корекційно - розвиткових послуг, відповідно до потенційних можливостей дитини проведено 330 комплексних психолого-педагогічних оцінок розвитку дітей.

Всі діти з особливими освітніми потребами забезпечені психолого-педагогічними та корекційно - розвитковими послугами.

Фахівцями інклюзивно-ресурсного центру проведено 493 консультації, з яких: 197 – батькам (одному з батьків), 260 – педагогічним працівникам, 36 – іншим зацікавленим особам з питань формування позитивної мотивації щодо розвитку дітей з особливими освітніми потребами.

На базі інклюзивно - ресурсного центру проведені методичні об’єднання для вчителів - логопедів, вчителів індивідуального та інклюзивного навчання, семінари - практикуми для вчителів - логопедів закладів дошкільної освіти та асистентів вчителів інклюзивного навчання, тренінг для фахівців інклюзивно-ресурсного центру проведені.

Надання медичної допомоги населенню міста здійснює Старокостянтинівська центральна районна лікарня з потужністю 280 ліжок цілодобового стаціонару.

За інформацією Старокостянтинівської центральної районної лікарні протягом звітного періоду, витрати на забезпечення лікарськими засобами стаціонарних хворих становили –740,5 тис. грн.; витрати на забезпечення відділення екстреної (невідкладної) медичної допомоги –29,55 тис. грн.; витрати на придбання медичного обладнання – 2,87 тис. грн. (з бюджету розвитку Старокостянтинівського району на закупку пилки медичної електричної); витрати на експлуатацію медичного обладнання – 50,271 тис. грн.; витрати на харчування стаціонарних хворих – 556,272 тис. грн.; забезпеченість стаціонарними місцями хворих – 44,95 на 10000 населення.

Комунальне некомерційне підприємство «Старокостянтинівський центр первинної медико-санітарної допомоги» надає первинну медичну допомогу (амбулаторно). В амбулаторіях, які є структурними підрозділами центру ПМСД, відділення невідкладної допомоги не передбачені.
Підпункт 2

Збережено мережу освітніх установ. Мережа закладів освіти затверджена рішенням виконавчого комітету міської ради від 13 вересня 2018 року №271 «Про затвердження фактичної мережі закладів освіти міста Старокостянтинова на 2018/2019 навчальний рік». У місті функціонує 6 загальноосвітніх шкіл, ліцей імені Михайла Семеновича Рудяка, навчально-виховний комплекс «Спеціалізована школа І ступеня, гімназія» імені Героя України Сергія Михайловича Бондарчука, міжшкільний навчально-виробничий комбінат, 3 позашкільні установи: міський центр дитячої та юнацької творчості, станція юних техніків, дитячо-юнацька спортивна школа та 9 дошкільних навчальних закладів. У загальноосвітніх навчальних закладах міста у 173 класах навчається 4497 учнів:

у 68 1-4 класах – 1831 учень;

у 81 5-9 класах – 2097 учнів;

у 24 10-11 класах – 569 учнів;

У міжшкільному навчально-виробничому комбінаті функціонує 41 група, де навчається 712 учнів, у дитячо-юнацькій спортивній школі у 36 групах – 408 дітей, у гуртках станції юних техніків у 30 групах – 456 учнів, у 101 групі міського центру дитячої та юнацької творчості займається 1609 вихованців. У дошкільних навчальних закладах у 71 групі дошкільну освіту здобувають 1674 дитини, у тому числі у 18 логопедичних групах займається 438 дітей.
Рішенням 17 сесії міської ради від 17 лютого 2017 року №21 затверджено Програму розвитку освіти міста Старокостянтинова на 2017-2021 роки.

За 5 місяців 2019 року по галузі освіти використано 63 149 547,05 грн. коштів місцевого та Державного бюджетів.

Заклади освіти забезпечені педагогічними кадрами на 100%.

Договори на підготовку спеціалістів для закладів освіти не укладалися.
У І півріччі 2019 року атестаційна експертиза не здійснювалась.

За І півріччя 2019 року курси підвищення кваліфікації при Хмельницькому обласному інституті післядипломної педагогічної освіти пройшли педпрацівника закладів освіти міста, з них, базовою курсовою підготовкою охоплено 99 педпрацівників, 18 за додатковим фахом медпрацівника, 11 вчителів іноземної мови Нової української школи, 22 вчителя початкових класів Нової української школи, 23 вчителя початкових класів, які пройшли 30-годинний тренінг з тренерами за Типовою освітньою програмою підготовки вчителів Нової української школи, 63 вчителя початкових класів, які пройшли онлайн курси та 15-годинний тренінг «Основи здоров’я збережної компетентності» .
Протягом І півріччя 2019 року створювались необхідні умови для розвитку фізичної культури і спорту, підвищення рівня здоров’я, фізичного та духовного розвитку населення.
За кошти в сумі 452500 грн., передбачені міською програмою розвитку фізичної культури і спорту на 2017-2021 роки на проведення заходів з фізичної культури і спорту за звітний період, було проведено 10 міських заходів, 8 навчально-тренувальних зборів для підготовки до офіційних змагань, забезпечено участь в 45 обласних змаганнях, в 6 змаганнях Всеукраїнського рівня. Спільно з управлінням освіти виконавчого комітету міської ради проведено змагання, приурочені Дню виведення радянських військ з республіки Афганістан, заходи до Дня захисту дітей.

В Старокостянтинівській ДЮСШ функціонує 8 відділень з видів спорту: баскетбол, волейбол, легка атлетика, футбол, шахи, тхеквондо, гандбол, бокс.
В спортивній школі функціонує 14 груп попередньої базової підготовки, 20 група початкової підготовки. Всього займається 390 учнів, з якими працюють 9 основних тренерів-викладачів і 7 тренерів-викладачів за сумісництвом. Навчально-тренувальні заняття проводяться згідно з розкладом, який складено відповідно до програм з видів спорту, тарифікаційного списку та вимог Типового положення про ДЮСШ.

Спортсмени міста брали участь в чемпіонаті України з легкої атлетики серед ДЮСШ, V спортивних іграх школярів області, дитячо-юнацькій футбольній лізі області, чемпіонаті області з легкої атлетики серед ДЮСШ, чемпіонаті області з легкої атлетики серед ДЮСШ, чемпіонаті області з легкої атлетики в приміщенні, чемпіонаті області з футболу серед команд прем’єр ліги, чемпіонаті області з футболу серед команд першої ліги, відкритих першостях та турнірах.

За звітний період спортсменами міста виконані нормативи спортивних розрядів:
КМС – 1 чоловік;
І розряд – 3 чоловік;
ІІ розряд – 37 чоловік;
ІІІ розряд – 84 чоловік;
юнацькі розряди – 265 чоловік.

Вакансії вчителів фізичної культури та тренерів ДЮСШ заповнені на 100%.

На розгляд сесії міської ради виносилось питання щодо розвитку фізичної культури і спорту та прийняте відповідне рішення від 15 березня 2019 року №37/33/VІІ «Про затвердження міської програми «Спортивно-ігровий майданчик» на 2019-2022 роки».
Протягом I півріччя 2019 року відповідно до плану роботи виконавчого комітету міської ради було розглянуто питання щодо розвитку фізичної культури і спорту на засіданні виконавчого комітету Старокостянтинівської міської ради та прийняті відповідні рішення:
від 10 січня 2019 року №4 «Про затвердження норм витрат на проведення спортивно-масових заходів, участь в змаганнях різних рівнів та проведення навчально-тренувальних зборів»;
від 28 лютого 2016 року №72 «Про роботу відділу з питань відділу з питань фізичної культури і спорту виконавчого комітету».

В Старокостянтинівській ЦРЛ зареєстровано 138,5 штатних лікарських посад, зайнято – 121,5, працює 108 лікарів, з них 35 – пенсійного віку.
Посад середнього медичного персоналу зареєстровано 257,5, зайнято 250,75, працює 251 фізична особа, з них 34 – пенсійного віку.
Забезпечення Старокостянтинівської ЦРЛ лікарськими кадрами проводиться за рахунок випускників вищих медичних навчальних закладів, які навчаються за кошти Державного бюджету, а також за кошти фізичних осіб (контракту). Станом на 01 липня 2019 року в інтернатурі за державним направленням у Старокостянтинівській ЦРЛ навчається 12 випускників за спеціальностями: внутрішні хвороби, педіатрія, медицина невідкладних станів, отоларінгологія, ортопедія та травматологія, анестезіологія та інтенсивная терапія, хірургія, радіологія.
З метою укомплектування вакантних лікарських посад щороку в серпні місяці до Департаменту охорони здоров’я Хмельницької ОДА подається заявка. Потреби забезпечення населення міста молодшими спеціалістами з медичною освітою немає, оскільки зайнятість посад середнім медичним персоналом центральної районної лікарні складає 100%.
Протягом І півріччя 2019 року підвищили кваліфікацію у закладах післядипломної освіти пройшли 9 лікарів та 22 молодших спеціалісти з медичною освітою. Договорів про підготовку спеціалістів та перепідготовку медичних працівників не заключали.
За інформацією КНП «Старокостянтинівський центр первинної медико-санітарної допомоги», населення міста обслуговують АЗПСМ №1, АЗПСМ №2, АЗПСМ №4, АЗПСМ №5. Потреба в лікарях становить 8 лікарів.

Щорічно подається замовлення на вакантні посади лікарів та середнього медперсоналу в Департамент охорони здоровʼя Хмельницької ОДА. Замовлення на 2019 рік проводилося в серпні 2018 року, протягом І півріччя 2019 року нові кадри для працевлаштування не зверталися, оскільки фахівці приходять на практику у серпні місяці.

Щорічно розробляється план по підвищенню кваліфікації лікарів та середніх медичних спеціалістів який направляється в Департамент охорони здоровʼя Хмельницької облдержадміністрації.
На виконання Міської програми охорони здоров’я на 2018-2020 роки протягом І півріччя 2019 року було використано 1350000 грн. 00 коп. на придбання аналізатора біохімічного для Старокостянтинівської центральної районної лікарні.

Протягом І півріччя 2019 року Старокостянтинівській районній раді на придбання комп’ютерної техніки КНП «Старокостянтинівський центр первинної медико-санітарної допомоги» було перераховано субвенцію в сумі 211000 грн. 00 коп.
Підпункт 3
За інформацією комунального некомерційного підприємства «Старокостянтинівський центр первинної медико-санітарної допомоги», кількість громадян пільгових категорій, що перебувають на обліку у спеціалістів (диспансерних хворих), складає 10041 чол., забезпечені лікарськими засобами за пільговими рецептами 68 осіб на суму 92413,6 грн. На 2 слухових апарати були виділені кошти в сумі 11400,00 грн.
Протягом І півріччя 2019 року на лікування цукрового та нецукрового діабету Старокостянтинівській районній раді було перераховано субвенцію в сумі 250000 грн. 00 коп.
Підпункт 4

Організовано облік дітей дошкільного, шкільного віку та учнів. Виданий наказ по управлінню освіти виконавчого комітету міської ради від 24 квітня 2018 року №42 «Про ведення обліку дітей дошкільного, шкільного віку та учнів». Забезпечено залучення дітей дошкільного та шкільного віку до навчання на територіях піклування, закріплених за закладами освіти у мікрорайонах міста. Рішенням виконавчого комітету міської ради від 12 квітня 2018 року №112 «Про ведення обліку дітей дошкільного, шкільного віку та учнів» визначено уповноваженим органом, відповідальним за організацію ведення обліку дітей дошкільного, шкільного віку та учнів, управління освіти виконавчого комітету міської ради. Уповноваженим органом здійснюється ведення обліку дітей дошкільного, шкільного віку та учнів шляхом створення та постійного оновлення реєстру даних.
Фахівцями Старокостянтинівського інклюзивно-ресурсного центру проведено 493 консультації, з яких: 197 – батькам (одному з батьків), 260 – педагогічним працівникам, 36 – іншим зацікавленим особам з питань формування позитивної мотивації щодо розвитку дітей з особливими освітніми потребами.

Підпункт 5

За звітний період послугами служби зайнятості скористалися: 1 випускник професійно‑технічних навчальних закладів (ПТНЗ), який залишився перебувати на обліку станом на 01 липня 2019 року.
Протягом звітного періоду управлінням освіти проведені профорієнтаційні заходи:
анкетування з метою вивчення професійної спрямованості учнів;
тренінги розвитку профорієнтаційних знань, щодо психологічної підготовки учнів до зовнішнього незалежного оцінювання;
батьківські збори «Вплив батьків на вибір професії дитини ( навчально-виховний комплекс «Спеціалізована школа І ступеня, гімназія» імені Героя України Сергія Михайловича Бондарчука, загальноосвітні заклади міста №1, 8, 4, 6);

екскурсії на підприємства міста, які організовуються за сприянням батьківської громадськості.

У школах створені інформаційні стенди «Вибір професій» та наявні електроні термінали «Живи і працюй в Україні».
Підпункт 6

Школярі міста були забезпечені необхідними підручниками на 99,7%. Забезпечення підручниками здійснювалося в міру надходження нових підручників. Учнів 1 класу забезпечено новими підручниками на 100%, учнів 5 класу забезпечено новими підручниками на 99%, учнів 10 класу забезпечено новими підручниками на 98%Дітей – сиріт на 100%. Створювалися належні умови для самоосвіти педпрацівників. У бібліотеці управління освіти та бібліотеках навчальних закладів у достатній кількості наявна наукова та методична література, словники, довідкова література. Учні мали можливість користуватися мережею Інтернет та періодичними фаховими виданнями газет і журналів.
Підпункт 7

Протягом І півріччя 2019 року було організовано змістовну роботу щодо запобігання бездоглядності неповнолітніх. У закладах освіти міста, міському центрі дитячої та юнацької творчості, станції юних техніків створювалися умови для залучення учнів до гурткової, секційної роботи. Для координації роботи дитячо-юнацьких об’єднань створено співдружність дитячо-юнацьких об’єднань міста. Удосконалилась система учнівського самоврядування. У закладах освіти проводиться систематична робота щодо запобігання бездоглядності неповнолітніх: батьківські збори, бесіди, години спілкування, індивідуальна робота, консультації, засідання «круглих столів».

Організовуються зустрічі з представниками правоохоронних органів, працівниками юстиції, служби у справах дітей, центру соціальних служб для сім’ї, дітей та молоді.
У закладах освіти сформовано банки даних учнів: 14 учнів виховуються у неблагополучних сім’ях, 8 учнів схильні до правопорушень, 2 учні стоять на внутрішньо-шкільному обліку. Створено Ради профілактики правопорушень, робота яких чітко спланована. Відвідування учнями навчальних занять постійно контролюється адміністрацією закладів та класними керівниками, проводиться робота щодо запобігання пропуску занять учнями без поважних причин.
Працюють практичні психологи загальноосвітніх позашкільних та дошкільних навчальних закладів та психолог-методист методичного кабінету. Практичними психологами здійснювалося спостереження, анкетування (протиправна поведінка, визначення дітей групи ризику, визначення рівня відповідальності, схильність учнів до адитивної поведінки). Велася корекційно-відновлювальна робота: індивідуальні заняття учнів, що потребують особливої уваги, вивчення соціального становища дитини в сім’ї (тест малюнків сім’ї), психокорекційна робота з учнями з високим рівнем тривожності. Щомісяця проводилися консультації для психологів загальноосвітніх та дошкільних навчальних закладів.

Забезпечено соціальний супровід дітей — сиріт та дітей, позбавлених батьківського піклування в 3 прийомних сім'ях, де на даний час виховуються 6 дітей: 4 дітей - вихованців і 2 дітей, які перебувають під опікою. Соціальний супровід здійснюється за спеціальним планом на основі оцінки потреб кожної дитини. Надано 9 соціально-педагогічних, 5 інформаційних послуг, 3 психологічні консультації.

До Дня захисту дітей проведено свято «Чарівний світ дитинства» для 50 дітей із сімей, які перебувають в складних життєвих обставинах в ресторані «Мореман», а також благодійну акцію «Світле свято Великодня», в ході якої закуплено та роздано продуктові набори для 25 сімей. Із бюджету міста виділено 8 тис. грн.
Постійно триває акція «Творити добро так просто» по збору речей бувших у вжитку. Протягом І півріччя надано допомогу 25 сім’ям, які перебувають у складних життєвих обставинах.

Забезпечено роботу з 8 особами молодіжного віку, які перебувають на обліку Старокостянтинівського МВ філії Державної установи «Центр пробації» в Хмельницькій області. Проведено спільні відвідування по місцю проживання 8 клієнтів Центру пробації.

Проведено семінари «Сімейні форми виховання дітей-сиріт та дітей, позбавлених батьківського піклування» для директорів з виховної роботи загальноосвітніх навчальних закладів міста.

Проводиться інформаційно-просвітницька робота стосовно милосердного ставлення до дитини сироти та дитини, позбавленої батьківського піклування. Виготовлено та розповсюджено 150 буклетів щодо розвитку сімейних форм виховання.

Протягом І півріччя 2019 року службою у справах дітей виконавчого комітету міської ради проведені заходи щодо своєчасного виявлення, обліку та супроводу дітей, які виховуються в неблагополучних сімʼях, надання комплексу послуг щодо юридичного захисту, консультацій стосовно одержання соціальної допомоги, оформлення субсидій та ін.

Здійснено 25 обстежень умов проживання дітей, які виховуються у сім’ях, що перебувають у складних життєвих обставинах.

З метою запобігання дитячій бездоглядності, безпритульності та вчиненню дітьми правопорушень проведено 29 цільових профілактичних рейдів «Діти вулиці», «Вокзал».

20 батьків попереджено щодо недопущення неналежного виконання батьківських обов’язків, ініційовано притягнення до адміністративної відповідальності 2 батьків за неналежне виконання ними батьківських обов’язків.
Підпункт 8

Всі діти-сироти та діти, позбавлені батьківського піклування забезпечені Єдиними квитками та безкоштовним гарячим харчуванням.

Безкоштовним харчуванням було охоплено 1831 учень 1-4 класів, що становило 100%.

В загальноосвітніх навчальних закладах усіма видами харчування було охоплено 4497 учнів, що становить 100%, у дошкільних навчальних закладах – 1674 дитини, що становить 100%.
Діти-сироти та діти, позбавлені батьківського піклування при досягнені 18-річного віку отримують одноразову допомогу. За наказом управління освіти виконавчого комітету Старокостянтинівської міської ради від 04 січня 2019 року №9 «Про виплату одноразової допомоги дітям-сиротам та дітям, позбавленим батьківського піклування» діти – сироти: Безушко І.І., Макєєв О.Г. та Каськов В.О. отримали одноразову допомогу у сумі 1810 гривень.
На обліку служби у справах дітей ради перебуває 44 дитини-сироти та дитини, позбавлені батьківського піклування (10 дітей-сиріт, 34 дитини, позбавлені батьківського піклування). З них: під опікою та піклуванням громадян – 40 дітей, в прийомних сім'ях – 4 дитини. Протягом звітного періоду 3 дітей поставлено на первинний облік, 3 дітям надано статус дитини, позбавленої батьківського піклування.

На території міста функціонують 3 прийомні сім’ї, в яких виховується 4 дитини-сироти та дитини, позбавлені батьківського піклування.

Службою у справах дітей здійснюється контроль за умовами виховання, проживання прийомних дітей та щодо вчасного здійснення виплат соціальної допомоги. Усім дітям-сиротам та дітям, позбавленим батьківського піклування, забезпечено відповідні державні соціальні гарантії згідно чинного законодавства.
Підпункт 9
У місті функціонують два початкових спеціалізованих мистецьких навчальних заклади (дитяча музична та художня школи), які, відповідно до п.3 рішення виконавчого комітету міської ради від 13 вересня 2018 року №272 «Про затвердження контингенту учнів у початкових спеціалізованих мистецьких навчальних закладах на 2018-2019 навчальний рік» та з метою соціального захисту дітей пільгових категорій, надають пільги в оплаті за навчання.

В мистецьких школах міста навчається 499 учнів, з них на пільговій основі – 219 учнів. Згідно спискових даних в дитячій музичній школі ім. М. Кондратюка навчається 255 учнів, з них на пільговій основі – 125 учнів. Звільнено від оплати за навчання на 100% – 110 учнів, на 50% – 15 учнів.

В дитячій художній школі навчається 244 учні. На пільговій основі – 93 учні. Звільнено від оплати на 100% – 83 учні, на 50% – 10 учнів.

Згідно чинного законодавства пільгові категорії населення безкоштовно користуються об’єктами культури.

У звітному періоді історико-культурний центр-музей «Старий Костянтинів» відвідало 1100 чол., з них 210 чол пільгових категорій пільгових категорій, а бібліотеки міста відвдало 12588 чол., з них 18 чол. пільгової категорії.
Порядок компенсації вартості послуг, наданих закладам культури безкоштовно, або на пільгових умовах, не визначений.

Кошти за навчання дітей пільгових категорій у початкових спеціалізованих мистецьких навчальних закладах відшкодовує місцевий бюджет.

Неповнолітні, студенти, пенсіонери займаються на комунальних спортивних об’єктах безкоштовно, в приватних тренажерних залах - на загальних умовах.

Відділом з питань фізичної культури і спорту виконавчого комітету міської ради протягом І півріччя 2019 року в місті було проведено 3 заходи, а саме:

змагання приурочені виводу військ з Республіки Афганістан (баскетбол, волейбол, настільний теніс);

відкритий чемпіонат міста з легкої атлетики пам’яті Героя України, Героя Небесної Сотні Бондарчука С.М.;

військово-патріотичні змагання пам’яті загиблим воїнам АТО.

Під час проведення змагань було забезпечено громадський порядок.

Неповнолітні, студенти, пенсіонери займаються на комунальних спортивних об’єктах безкоштовно, в приватних тренажерних залах - на загальних умовах.

Підпункт 10

Важливе значення має збереження та використання культурної спадщини. Це – забезпечення режиму використання пам'яток місцевого значення, їхніх територій, зон охорони, захисту об'єктів культурної спадщини від загрози знищення, руйнування та пошкодження, а також – укладення охоронних договорів на користування пам'ятками, відповідно до яких балансоутримувачі зобов'язані утримувати об'єкти у належному стані, своєчасно проводити ремонти, захищати від пошкоджень, руйнування та знищення.

Відповідно до Законів України «Про охорону культурної спадщини», «Про охорону археологічної спадщини» постійно велась робота щодо дотримання законодавства у сфері збереження об'єктів культурної та археологічної спадщини міста.

Питання охорони та збереження культурної спадщини визначені в Програмі розвитку культури та охорони культурної спадщини міста Старокостянтинова на 2016-2020 роки, затвердженої рішенням 4 сесії міської ради від 29 січня 2016 року №18.

На виконання рішення виконавчого комітету міської ради від 04 квітня 2019 року №99 «Про стан та збереження пам’яток історії та мистецтва, які розташовані на території міста, закріплення шефів-піклувальників» історико-культурним центром-музеєм розроблено та затверджено міським головою заходи по впорядкуванню та ремонту пам’ятників, які розташовані на території м.Старокостянтинова на 2019 рік, закріплено за ними підприємства, установи та організації.

У звітному періоді проведено 13 обстежень пам’яток, про що складено відповідні акти.

На впорядкування та ремонт пам’ятників за січень - травень 2019 року витрачено 65183 грн. Для залучення благодійних коштів на відновлення замку князів Острозьких проводиться акція «Подаруй замку майбутнє» (в звітному періоді залучено благодійних коштів на суму 5000 грн.).
Історико-культурним центром-музеєм «Старий Костянтинів» надано платних послуг на суму 22600 грн., реалізовано сувенірної продукції на суму 27527 грн.
Усі кошти витрачені на відновлення та запобігання подальшої руйнації замку князів Острозьких.

Управління культурної політики і ресурсів виконавчого комітету Старокостянтинівської міської ради взяло участь:
у І етапі конкурсу культурно-мистецьких проектів «Малі міста – великі враження», який організувало Міністерство культури України;
у ІІ етапі конкурсу культурно-мистецьких проектів «Малі міста – великі враження», де презентувало свій проект на засіданні Експертної комісії.
У звітному періоді було проведено 6 міських заходів на території Меморіального комплексу.

Управлінням культурної політики і ресурсів виконавчого комітету міської ради протягом звітного періоду організовано 48 міських творчих, мистецьких заходів.
В історико-культурному центрі-музеї «Старий Костянтинів» відбулися презентації книг місцевих авторів Радушинської О.П. «.Любов довготерпить» та Сапчук І.В. «На гойдалках долі». Кошти на друкування книг у сумі 18 000 грн. 00 коп. виділені з «Програми проведення державних та місцевих культурно-мистецьких заходів у м.Старокостянтинові на 2019 рік».
На території Замку проводяться покази історичних костюмів, художні пленери учнів дитячої художньої школи, історичні квести для дітей та інші заходи.
Управлінням культурної політики і ресурсів виконавчого комітету міської ради організовані засідання круглого столу «Туристичні можливості Старокостянтинова в контексті історії міста» та історико-краєзнавчі конференції: «Українська революція 1917-1921 років: події, факти, висновки»; «Старокостянтинівський край у роки Другої світової війни»; «Старокостянтинівщина та національно-визвольні змагання». За матеріалами конференцій видані наукові праці: «Старокостянтинівський край у роки Другої світової війни» та «Старокостянтинівщина та національно-визвольні змагання».

Протягом І півріччя 2019 року з «Програми проведення державних та місцевих культурно-мистецьких заходів у м.Старокостянтинові на 2019 рік» на проведення міських культурно-мистецьких заходів витрачено 165 121 грн. 94 коп.
Підпункт 11

Пропозиції до відповідних органів про ліцензування індивідуальної підприємницької діяльності у сфері охорони здоровʼя протягом І півріччя 2019 року не вносились.
VII. Повноваження у сфері регулювання земельних відносин та охорони природного середовища

(відповідно до п. «б» ч.1, ч.2 ст.33)
Частина 1

Підпункт 1

З метою здійснення контролю за дотриманням земельного законодавства, використанням та охороною земель у м.Старокостянтинів, відділом з питань регулювання земельних відносин виконавчого комітету міської ради до Головного управління Держгеокадастру у Хмельницькій області не було надіслано листів щодо здійснення перевірки дотримання вимог земельного законодавства фізичними та юридичними особами.
У І півріччі 2019 року відділом з питань охорони, раціонального використання природних ресурсів та благоустрою виконавчого комітету міської ради проводився контроль за ліквідацією несанкціонованих сміттєзвалищ в межах зелених зон, в скверах, на берегах річок, на пустирях, на прибудинкових територіях. Було виявлено та ліквідовано 30 стихійних сміттєзвалищ на території міста, загальним об'ємом 1183 м³.
Відділ брав участь у роботі комісії з обстеження зелених насаджень, що підлягають видаленню чи пересадженню з метою контролю за доцільністю знесення зелених насаджень.
Комісією було розглянуто 63 звернення громадян, клопотань підприємств, установ, організацій щодо надання дозволу на видалення дерев та обрізування крони зелених насаджень. В результаті обстеження було винесено 51 проєкт рішення на засідання виконавчого комітету міської ради про надання дозволу на видалення зелених насаджень, обрізування крони дерев, про відмову у наданні дозволу на видалення зелених насадень, обрізування крони дерев, 2 проєкти про відмову у наданні дозволу на видалення зелених насаджень. Відділом розглянуто 24 звернення громадян з природоохоронних питань.
Підпункт 3
За звітний період було проведено одну комісію, щодо нарахування збитків, заподіяних власника землі та землекористувачам, по оренді землі, після розгляду та затвердження збитків було надіслано чотирьом орендарям повідомлення про необхідність відшкодування збитків на загальну суму 355838,61 грн.
Підпункт 4

Протягом звітного періоду питання про надання дозволів на спеціальне використання природних ресурсів загальнодержавного значення не погоджувалися.
Підпункт 5

Постійно діючою комісію з вирішення земельних спорів було розглянуто і вирішено по суті земельних спорів – 14 з виїздом на місце розташування земельних ділянок, після обстеження було складено 10 актів обстеження та надано письмові відповіді заявникам.
Підпункт 6
Упродовж І півріччя 2019 року на території міста трапився один випадок надзвичайної ситуації та два випадки загрози виникнення непередбаченої ситуації.

16 січня 2019 року стався пролом самопливного каналізаційного колектора КП «Водоканал», діаметром 600 мм по вул.Миру у м.Старокостянтинів, внаслідок чого виникла загроза скиду неочищених стічних вод у навколишнє середовище. Для ліквідації аварійної ситуації з резервного фонду міського бюджету було виділено 1250 тис. грн.
Внаслідок стихійного лиха (сильний злива з грозою), яке трапилось 18 травня 2019 року у м.Старокостянтинів були знищені та пошкоджені покрівлі житлових будинків та підтоплення території міста. За результатами комісійного обстеження виявлено, що внаслідок негоди через влучання блискавки знищено конструктивні елементи даху житлового будинку по пров.Кармелюка,9/1, пошкоджено 5 листів шиферу житлового будинку по вул.Щербакова, підтоплення вулиць Острозького, Софійська, погребів по вул.Наливайка. Ізяславська, Федорова, підтоплення каналізаційних колодязів, що обслуговуються КП ВКГ «Водоканал». На ліквідацію наслідків негоди залучались сили та засоби комунально-технічної служби цивільного захисту міста та Старокостянтинівського РС ГУ ДСНС України у Хмельницькій області. З резервного фонду міського бюджету було виділено 66,8 тис. грн., з місцевого матеріального резерву виділено 88 листів шиферу, 50 літрів бензину А-92 та 80 літрів дизельного пального.

24 червня 2019 року на полігоні твердих побутових відходів у м.Старокостянтинів сталося загоряння на площі 0,5 га. Для ліквідації та подальшого розповсюдження пожежі було залучено 2 пожежних автомобіля та 2 мотопомпи 19 Державної пожежно-рятувальної частини м.Старокостянтинів, 2 пожежних автомобіля військової частини А 0598, 2 одиниці спецтехніки, 2 автопрожектора, 1 спецавтомобіль для перекачування води військової частини А 2502, 1 пожежний автомобіль військової частини А 4009, 2 одиниці спецтехніки ТОВ «Старокостянтинівцукор», мотопомпа комбінату комунальних підприємств. З місцевого матеріального резерву виділено 500 літрів бензину А-92 та 530 літрів дизельного пального.

Підпункт 7

Побутові відходи, що утворюються на території міста вивозяться на міський полігон твердих побутових відходів, загальною площею 4,61 га, який розташований на землях Пашковецької сільської ради за межами населеного пункту, експлуатується з 1965 року. Державний акт на право користування земельною ділянкою серія I-ХМ №000899.

Старокостянтинівський полігон твердих побутових відходів діючий та паспортизований, паспорт МВВ зареєстрований в Управлінні екології та природних ресурсів Хмельницької області від 28 жовтня 2004 року, реєстраційний №46.
На даний час проводиться розробка проектної документації щодо будівництва комплексу з переробки твердих побутових відходів з елементами дегазації та рекультивації існуючого полігону ТПВ. Реалізація проекту планується за етапами:
будівництво огорожі; монтаж вагового комплексу, системи відео нагляду та пожежної безпеки; будівництво протипожежного резервуару води;

рекультивація існуючої ділянки, дегазація; будівництво свердловин для постачання води; монтаж сортувальної лінії; влаштування нових карт складування органічних відходів та резервуару для фільтрату; будівництво комплексу біоелектростанції;

прийом та сортування сміття; утилізація сміття, що підлягає переробці; складування органічних відходів та збирання біогазу;

укриття заповнених карт складування сміття; видобуток біогазу; встановлення сонячних панелей; виробництво електроенергії. Сума фінансування становить 38,0 млн. грн. Джерело фінансування – місцевий бюджет та інші джерела.
Підпункт 7‑1
Контроль за діяльністю обʼєктів підприємницької діяльності у сфері поводження з відходами відділом з питань охорони, раціонального використання природних ресурсів та благоустрою виконавчого комітету міської ради не здійснювався у звʼязку з відсутністю заяв на проведення обстеження підприємств.

Підпункт 8

За звітний період було прийнято 4 рішення сесії (висновків) міської ради про вилучення земельних ділянок.
Підпункт 9

Відділом з питань регулювання земельних відносин виконавчого комітету міської ради погоджено 131 технічну документацію із землеустрою.
Підпункт 10

Розглянуто та прийнято 108 рішень міської ради про затвердження технічної документації із землеустрою.
Підпункт 11

За інформацією відділу з питань охорони, раціонального використання природних ресурсів та благоустрою виконавчого комітету міської ради, місцева екологічна автоматизована інформаційно-аналітична система відсутня.
Підпункт 12

Відділом з питань охорони, раціонального використання природних ресурсів та благоустрою виконавчого комітету міської ради контроль за додержанням юридичними та фізичними особами вимог законодавства у сфері поводження з побутовими та виробничими відходами не здійснювався у зв’язку з відсутністю заяв та звернень з приводу порушення вимог даного законодавства.

Підпункт 13

За звітний період відділом з питань регулювання земельних відносин виконавчого комітету міської ради було підготовлено та подано на підпис міському голові 32 договори (додаткових угод) на земельну ділянку та зареєстровано 40 договорів оренди (додаткових угод) на земельну ділянку у відділі з питань державної реєстрації.
Частина 2

У порядку забезпечення координації між управлінськими та виконавчими органами державної влади та органами місцевого самоврядування відділом з питань охорони, раціонального використання природних ресурсів та благоустрою виконавчого комітету міської ради проведено 3 спільних рейди з представниками Державної екологічної інспекції у Хмельницькій області по виявленню незаконної торгівлі живими водними ресурсами.


VIII. Повноваження у сфері соціального захисту населення

(відповідно до п. «б» ч.1, ч.3 ст.34)
Частина 1

Підпункт 1

Рішенням 23 сесії міської ради від 24 листопада 2017 року №13 затверджена Програма поліпшення стану безпеки, гігієни праці та виробничого середовища в м.Старокостянтинів до 2022 року. Рішенням 23 сесії міської ради від 11 липня 2018 року №24/29/VII затверджено Програму зайнятості населення міста Старокостянтинова до 2022 року. Узагальнення інформації про виконання програм проводиться щорічно та заслуховується на засіданнях сесії та виконавчого комітету міської ради.

Цільова регіональна програма стану безпеки і умов праці та виробничого середовища, програма зайнятості населення, що затверджуються Хмельницькою обласною радою не приймалися, відповідно пропозиції до проектів програм не подавались.

Підпункт 2
В місті реалізовувалась Програма соціального захисту населення до 2021 року, затверджена сесією Старокостянтинівської міської ради від 27 грудня 2016 року №13. Із бюджету міста на її реалізацію у І півріччі 2019 року виділено 1 млн. 425 тис. 700 грн. Зазначені кошти були спрямовані на надання додаткових пільг та соціальних гарантій, а саме: одноразова допомога на лікування - 992 тис. 100 грн., додаткові пільги на житлово-комунальні послуги сім'ям загиблих (померлих) учасників бойових дій в АТО та учасників масових протестів під час Революції Гідності - 46 тис. 176 грн., одноразова допомога на поховання та встановлення надгробків для почесних громадян міста - 20 тис. 865 грн., відшкодування абонплати за послуги зв'язку для інвалідів I групи по зору та оплата пільг ветеранам війни за відвідування лазні - 18 тис. 991 грн., одноразова допомога на поховання осіб, які не досягли пенсійного віку та на момент смерті не працювали - 26 тис. грн., одноразова матеріальна допомога на ліквідацію стихійного лиха - 3 особам на суму 2 тис. 970 грн., матеріальна допомога родинам загиблих учасників Революції Гідності, АТО та військослужбовцям - 95 тис. грн., забезпечення заходів до Дня Героїв та річниці Чорнобильської трагедії - 3 тис. 500 грн. Матеріальна допомога на придбання засобів гігієни для осіб з інвалідністю I групи - 45 тис. грн., одноразова матеріальна допомога на придбання тест-смужок дітям, хворим на цукровий діабет - 50 тис. грн., матеріальна допомога громадянам, які постраждали внаслідок Чорнобильської катастрофи та вдовам учасників ліквідації наслідків аварії на Чорнобильській АЕС - 58 тис. 350 грн., матеріальна допомога для членів сімей воїнів-афганців (які загинули та померли) - 19 тис. 900 грн., одноразова допомога особам з інвалідністю внаслідок війни та учасникам бойових дій Другої світової війни - 43 тис. грн., одноразова допомога особам, які звільнилися з місць позбавлення волі - 2 тис. грн., поштові витрати - 1 тис. 848 грн.

Із міського бюджету на проїзд окремих категорій громадян у першому півріччі поточного року виділено 3 млн. 500 тис. грн. та на послуги зв'язку 136 тис. 268 грн.

Надано пільг на житлово-комунальні послуги на суму 14710109,44 грн.
У І півріччі 2019 року до Централізованого банку даних з проблем інвалідності внесено інформацію по 45 особах.
Станом на 01 липня 2019 року видано 244 направлення на виготовлення протезно-ортопедичних засобів реабілітації та технічних засобів за індивідуальним замовленням. Забезпечено технічними засобами реабілітації 89 осіб.

На обліку по санаторно-курортному лікуванню перебуває 216 осіб з обмеженими фізичними можливостями. Видано 26 путівок з них для: осіб з інвалідністю - 21, учасників бойових дій - 2, осіб з інвалідністю в наслідок війни - 3.

4-м особам з інвалідністю виплачено компенсацію за невикористане санаторно-курортне лікування на суму 1572 грн.

30 осіб з інвалідністю одержали компенсацію на бензин, ремонт технічне обслуговування та компенсацію на транспортне обслуговування на суму 8723,63 грн.

Виплачено одноразову матеріальну допомогу 2-м особам з інвалідністю та непрацюючим малозабезпеченим особам на суму 1497 грн. з коштів Державного бюджету.

На виконання бюджетної програми 2505150 «Заходи з соціальної та професійної адаптації учасників антитерористичної операції» в 2019 році 12 учасників антитерористичної операції пройшли навчання у Старокостянтинівському професійно-технічному навчальному закладі, відшкодовані кошті у сумі 35800 грн.

На виконання Постанови Кабінету Міністрів України від 31 березня 2015 року №200 «Порядок використання коштів, передбачених у Державному бюджеті на забезпечення постраждалих учасників антитерористичної операції санаторно-курортним лікуванням», у 2019 році 1 учасник антитерористичної операції пройшов курс санаторно-курортного оздоровлення, вартість путівки - 8759,88 грн.
В І півріччі 2019 року 4 особи було влаштовано до будинку-інтернату для громадян похилого віку та осіб з інвалідністю.
На виконання міської програми підтримки сімей на період до 2020 року, затвердженої рішенням 4 сесії міської ради від 29 січня 2016 року №13, Комплексної програми соціальної підтримки учасників АТО, операції Об'єднаних сил, членів їх сімей, сімей загиблих учасників АТО, операції Об'єднаних сил, постраждалих учасників Революції Гідності, учасників-добровольців, які брали участь у захисті територіальної цілісності та державного суверенітету на Сході України та вшанування пам'яті загиблих, затвердженої рішенням сесії міської ради від 24 травня 2019 року №36/34/VII учасникам бойових дій АТО та членам їх сімей, зокрема, членам сімей загиблих під час проведення АТО забезпечуються потреби у соціальному обслуговуванні та психологічна, юридична підтримка зазначених категорій осіб дозволяє убезпечити від стресових ситуацій учасників бойових дій АТО та членів їх сімей, а також надає можливості сприяти у наданні відповідної допомоги у формуванні навичок безпечної поведінки, соціальній підтримці учасників бойових дій АТО та членів їх сімей.

З метою психологічної реабілітації сімей загиблих учасників Революції Гідності та АТО у червні 2019 року було організовано 3-денну поїздку до Карпат. Із бюджету міста виділено 46200 грн.

При Старокостянтинівському міському Кризовому центрі створена волонтерська Служба психологічної допомоги воїнам АТО та членам їх сімей.
Підпункт 2‑1
Станом на 01 липня 2019 року на обліку сектору з питань соціальної роботи з сім'ями, дітьми та молоддю відділу координації суб'єктів, що надають соціальні послуги управління соціального захисту населення перебуває 90 сімей, які знаходиться у складних життєвих обставинах. Проведено 65 соціальних інспектувань, здійснено вибіркові обстеження 74 сімей, які отримали державну допомогу при народженні дитини та 6 сімей одиноких матерів щодо підтвердження спільного проживання матері з дитиною та забезпечення належних умов проживання дітей. Складено відповідні акти перевірки цільового використання державних допомог, фактів нецільового використання коштів не виявлено.

Під соціальним супроводом перебувало 10 сімей, які знаходилися в складних життєвих обставинах, 5 опікунських сімей та 2 особи з числа дітей – сиріт.

Зазначеним сім’ям надавалися консультування щодо працевлаштування, оформлення соціальних допомог, пільг та субсидій, послуги соціальної адаптації та психологічної реабілітації.

Управлінням соціального захисту населення здійснювалася діяльність по координації виконання міських заходів з протидії торгівлі людьми.

Забезпечено діяльність координаційної ради з питань сім'ї, гендерної рівності, демографічного розвитку, запобігання насильству в сім'ї та протидії торгівлі людьми, створеної рішенням виконавчого комітету міської ради від 11 лютого 2016 року №40.

З метою підвищення рівня інформованості населення щодо засобів і методів, які використовуються торговцями людьми управлінням соціального захисту населення було проведено 3 семінари. Розповсюджено 180 буклетів «Якщо ви збираєтесь за кордон.», «Подбайте про свої права», 130 пам'яток з попередження торгівлі людьми, 180 листівок «Стоп торгівлі людьми!», «Форми торгівлі людьми».

На виконання розпорядження КМУ від 24 лютого 2016 року №113-р «Про затвердження Національного плану дій з виконання резолюції Ради Безпеки ООН 1325 «Жінки, мир, безпека» на період до 2020 року» управлінням соціального захисту населення Старокостянтинівської міської ради в межах своєї компетентності створювалися умови для реабілітації та реінтеграції осіб, які постраждали від конфліктів та насильства, внутрішньо переміщених осіб, учасників антитерористичної операції та їх сімей із врахуванням потреб жінок і дівчат. Здійснюється облік переміщених осіб з тимчасово окупованої території України та районів проведення антитерористичної операції/операції об'єднаних сил, видаються довідки встановленого зразка, вносяться відомості до Єдиної бази переміщених осіб. Станом на 01 липня 2019 року в місті проживає 90 сімей/160 осіб, які переміщені з тимчасово окупованої території та районів проведення АТО/ООС.

Протягом звітного періоду 46 особам виплачена щомісячна допомога на оплату житлово-комунальних послуг в розмірі 470,4 тис. грн.

Навчальні заклади освіти міста відвідують 32 дитини, які прибули з АР Крим, Луганської та Донецької областей. Із них у загальноосвітніх закладах навчаються 27 дітей, у дошкільних навчальних закладах - 5 дітей.
Протягом звітного періоду соціальні послуги надавалися територіальним центром соціального обслуговування (надання соціальних послуг). Центр об’єднує в собі два відділення: соціальної допомоги вдома та організації надання адресної натуральної та грошової допомоги.

У відділенні соціальної допомоги вдома надають соціальні послуги 30 соціальних робітників. Протягом звітного періоду відділенням надавалися послуги догляду вдома та паліативний догляд. Послугами охоплено 702 громадяни міста.

Станом на 01 липня 2019 року надано 111621 послуг, з них – 22 010 відвідувань.

Платними послугами, що отримують клієнти у відділенні скористалися 355 осіб, від яких надійшло 82399,29 грн.

У відділенні організації надання адресної натуральної та грошової допомоги обслужено 1119 осіб, які користуються послугами прання, пошиву та ремонту одягу, послугами перукаря, взуттєвика, отримують послуги: консультування, соціальної адаптації, представництва інтересів. Послугою підвозу за І півріччя скористалися 232 підопічних відділень територіального центру. Послугою прокату реабілітаційного обладнання скористалися 44 особи.

Загалом за звітний період відділенням було надано 4322 послуги.

Протягом І півріччя 2019 року із бюджету міста на діяльність центру спрямовано 2 млн. 533 тис. 592 грн.

Протягом звітного періоду Старокостянтинівським міським Кризовим центром здійснювалася діяльність спрямована на запобігання та протидію домашньому насильству.

До Центру надійшло 34 повідомлення про факти вчинення домашнього насильства або реальну загрозу його вчинення: 31 повідомлення - від Старокостянтинівського відділу поліції, 2 повідомлення – від ЦРЛ та 1 повідомлення – від Державної установи «Центр пробації». Згідно отриманих повідомлень фахівці центру відвідали та обстежили умови проживання 29 сімей, в яких вчинилося домашнє насильство.

За відповідний період до Кризового центру звернулося 80 осіб, яким надано 150 психологічних консультувань, 67 інформаційних консультувань. Підписано 9 угод із клієнтами про надання послуг Кризовим центром.

Проводилися просвітницько-інформаційні заходи з метою запобігання проявів домашнього насильства та його припинення для учнів шкіл м.Старокостянтинова та їх батьків, для педагогів шкіл міста, для жінок, які перебувають на обліку в центрі зайнятості, для соціальних партнерів. Загалом було проведено 24 просвітницько-профілактичних заходів, якими охоплено 539 осіб.

Протягом І півріччя 2019 року із бюджету міста на діяльність Старокостянтинівського міського Кризового центру спрямовано 377 568 грн.

Реабілітаційні послуги для дітей з інвалідністю надавалися Центром комплексної реабілітації для дітей з інвалідністю Старокостянтинівської міської ради.

Центр відвідують 16 дітей віком від 6 до 18 років. Це діти з різними діагнозами: синдром Дауна, ДЦП, ЗПМР, ЗПР, важка розумова відсталість, помірна розумова відсталість. 28 дітей перебувають на Службі соціального патронату. Діти центру харчуються безкоштовно, харчування трьох-разове. Підвіз дітей до центру здійснюється безкоштовно. Згідно з наказом Мінсоцполітики від 09 серпня 2016 року №855 «Деякі питання комплексної реабілітації осіб з інвалідністю» спеціалістами Центру надавалися наступні реабілітаційні послуги: педагогічна реабілітація, психологічна реабілітація, професійна орієнтація, соціальна реабілітація, фізична реабілітація, медичне спостереження. Троє дітей центру навчалися по індивідуальній програмі загальноосвітньої школи.

Соціальним працівником проводилися обстеження житлово-побутових умов проживання дітей з інвалідністю.
Спеціалістами Центру були проведені заходи на виконання розпоряджень міського голови від 17 квітня 2019 року №131/2019-р «Про проведення заходів до Великодних свят», від 08 травня 2019 року №142/2019-р «Про проведення у місті Місячника сім’ї», від 10 червня 2019 року №188/2019-р «Про відзначення у місті Дня батька» спеціалістами центру було проведено ряд заходів.

На утримання Центру із бюджету міста протягом І півріччя 2019 року виділено 958872 грн.

На обліку служби у справах дітей перебуває 17 дітей з 9 сімей, які перебувають у складних життєвих обставинах. З них 11 дітей перебувають на обліку через ухилення батьків від виконання своїх обов’язків, 1 дитина за систематичне самовільне залишення місця постійного проживання, 5 дітей, які постраждали від насильства.

Службою у справах дітей здійснюється контроль за умовами утримання та виховання дітей, які перебувають у складних життєвих обставинах. Попереджено щодо недопущення неналежного виконання батьківських обов’язків – 20.
Підпункт 3

За І півріччя 2019 року нараховано субсидій на житлово-комунальні послуги на суму 10 823,8 тис. грн. та на тверде паливо на суму 31,2 тис. грн.

Перераховано коштів організаціям надавачам послуг на суму 23 720,7 тис. грн. на тверде паливо та скраплений газ 31,4 тис. грн.
Призначено субсидій на житлово-комунальні послуги для 3991 домогосподарства.

За рахунок субвенції з державного бюджету в І півріччі 2019 року профінансовано:
допомога по вагітності та пологах:47 осіб на суму - 108,9 тис. грн.;
одноразова допомога при народженні дитини: 1003 особи на суму - 7504,4 тис. грн.;
допомога на дітей, які перебувають під опікою чи піклуванням: 35 осіб на суму - 829,2 тис. грн.;
допомога одиноким матерям: 310 особи на суму - 3194,1 тис. грн.;
державна соціальна допомога малозабезпеченим сім'ям: 190 особи на суму - 3457,1 тис. грн.;
допомога особам з інвалідністю з дитинства та дітям з інвалідністю віком до 18 років: 503 осіб на суму - 5343,6 тис. грн.;
тимчасова державна допомога дітям, батьки яких ухиляються від сплати аліментів: 10 осіб на суму - 60,4 тис. грн.;
допомога при усиновленні дитини: 3 особам на суму - 41,3 тис. грн.

За І півріччя 2019 року сектором державних соціальних інспекторів управління соціального захисту населення виконавчого комітету Старокостянтинівської міської ради проведено 980 обстежень матеріально-побутових умов проживання громадян для призначення субсидій та допомог. Здійснено 58 обстежень внутрішньо переміщених осіб для перевірки фактичного місця проживання. За рішенням комісії з питань надання населенню житлових субсидій, пільг, соціальних допомог та виплат призначено 935 справ по субсидії та державних соціальних допомогах.

Для перевірки здійснення догляду за особами з інвалідністю І групи або особою, яка досягла 80 років, проведено 17 обстежень.

За І півріччя 2019 року перевірено 3832 справи щодо достовірності інформації про доходи та майновий стан отримувачів допомоги. Перевірено справи по допомогах:
субсидія - 2006 справ;
державна соціальна допомога - 784 справи;
допомога сім'ям з дітьми - 350 справ;
інші компенсаційні та соціальні витрати - 692 справи.

Перевірки достовірності поданої інформації проводилися згідно запитів до Державної податкової інспекції, Єдиного державного реєстру юридичних осіб, фізичних осіб-підприємців та громадських формувань. Державного реєстру речових прав на нерухоме майно, територіального сервісного центру.

В результаті проведених перевірок за І півріччя 2019 року виявлено 22 випадки недостовірної інформації про доходи. Сума надміру нарахованих та виплачених коштів, які підлягають поверненню за І півріччя 2019 року становить 207 тис. 932 грн.
Сума повернутих до бюджету коштів за І півріччя 2019 року становить 85 987,7 грн.
Управлінням соціального захисту населення виконавчого комітету Старокостянтинівської міської ради забезпечується ведення банку даних «Багатодітна сім’я».
Станом на 01 липня 2019 року у місті проживає 336 багатодітних сімей, в яких виховується 1135 дітей. Із них 267 сімей, в яких виховується по 3 дітей, 45 сімей по 4 дітей, 16 сімей по 5 дітей, 3 сім’ї по 6 дітей, 3 сім’ї по 10 дітей, 1 сім’я по 8 дітей, 2 сім'я по 9 дітей.
Проводиться моніторинг призначення і виплати державної соціальної допомоги багатодітним сім'ям.
Станом на 01 липня 2019 року 60 сімей отримують допомогу малозабезпеченим сім'ям, 159 сімей - допомогу при народженні дитини, 37 сімей - допомогу на дітей одиноким матерям, 3 сім'ї допомогу по вагітності і пологах, 191 сім'я - допомогу на дітей, які виховуються у багатодітних сім'ях.
Інформація по 272 багатодітних сім'ях (385 дитини) внесено до Єдиного державного автоматизованого реєстру пільговиків, із них 103 сім'ї забезпечено 50% знижкою по сплаті за житлово-комунальні послуги та 49 сімей за користування житлом.

Надано пільг 262 багатодітним сім'ям, в т.ч. - на житлово-комунальні послуги на суму 716 534,66 грн.
Відповідно до чинного законодавства діти із багатодітних сімей забезпечуються безкоштовним проїздом у міському автотранспорті за рахунок коштів міського бюджету, надано 80 324 транспортні послуги, із бюджету міста виділено 577 944,00 грн.

195 дітей із 163 багатодітних сімей користуються пільгою по сплаті за харчування в дошкільних та 316 дітей із 214 сімей в загальноосвітніх навчальних закладах.

Діти із багатодітних сімей безкоштовно навчаються в початкових спеціалізованих мистецьких навчальних закладах. 41 дитина із багатодітних сімей звільнено від плати за навчання у дитячій художній школі та 60 дітей - у дитячій музичній школі.
На проведення заходів для багатодітних сімей з міського бюджету виділено кошти у сумі 26 825 грн. та залучено благодійних коштів 3100 грн.
В рамках Місячника сім'ї проведено 18 заходів. З місцевого бюджету виділено 19 936 грн.

На проведення заходів до Дня батька із бюджету міста виділено 18 тис. грн.

Відповідно до Закону України від 04 вересня 2008 року №375-VІ «Про оздоровлення та відпочинок дітей» рішенням сесії Старокостянтинівської міської ради від 21 грудня 2018 року №10/32/VІІ затверджена Програма оздоровлення та відпочинку дітей м.Старокостянтинова на 2019-2023 роки.

З метою своєчасної підготовки та проведення оздоровчої кампанії влітку 2019 року, прийнято рішення виконавчого комітету Старокостянтинівської міської ради від 14 березня 2019 року №91 «Про заходи з питань оздоровлення та відпочинку дітей, які потребують особливої соціальної уваги та підтримки», якими затверджено відповідні заходи, положення про координаційну раду при виконавчому комітеті міської ради з питань оздоровлення та відпочинку дітей та її склад.
З 2019 року координацію роботи з питань організації оздоровлення та відпочинку дітей міста Старокостянтинова, які потребують особливої соціальної уваги та підтримки здійснює управління соціального захисту населення виконавчого комітету міської ради.
В лютому-березні 2019 року управлінням оновлено банк даних дітей, які потребують особливої соціальної уваги та підтримки і мають першочергове право на оздоровлення та відпочинок влітку 2019 року.
Станом на 01 липня 2019 року у місті проживає 4505 дітей шкільного віку, з них 2885 дітей пільгових категорій, що складає 64% від загальної чисельності дітей.
Виходячи з кількості дітей, які потребують особливої соціальної уваги та підтримки, у міському бюджеті на 2019 рік заплановано 1 млн. 293 тис. 500 грн. на оздоровчу кампанію для дітей пільгових категорій.

З 03 травня по 07 червня 2019 року на базі Старокостянтинівського навчально-виховного комплексу «Спеціалізована школа І ступеня, гімназія Старокостянтинівської міської ради Хмельницької області імені Героя України Сергія Михайловича Бондарчука» функціонував літній мовний табір «Travelland», в якому перебували 56 учнів-учасників.

Підпункт 4

У І півріччі 2019 року Старокостянтинівським районним судом розглядалося 4 питання щодо визнання осіб недієздатними, встановлення опіки чи піклування та 1 питання про зміну опікуна над недієздатною особою. Проведено 2 засідання опікунської ради при виконавчому комітеті Старокостянтинівської міської ради щодо призначення опікунів.
Службою у справах дітей забезпечується підготовка рішень органу опіки та піклування щодо встановлення опіки та піклування над дітьми-сиротами та дітьми, позбавленими батьківського піклування. Протягом звітного періоду на розгляд виконавчого комітету міської ради внесено 3 питання про надання статусу дитини, позбавленої батьківського піклування, та 4 питання про встановлення опіки над дитиною, позбавленою батьківського піклування.
Підпункт 5

Протягом І півріччя 2019 року на території міста трапилось два випадки непередбаченого заходу.
Внаслідок стихійного лиха (сильний вітер із поривами 25-28 м/с), яке трапилось 10-11 березня 2019 року у м.Старокостянтинів були пошкоджені покрівлі житлових будинків та інших об’єктів. За результатами комісійного обстеження виявлено, що внаслідок негоди пошкоджені покрівлі 10 багатоквартирних житлових будинків, що обслуговує Старокостянтинівська житлово-експлуатаційна контора, 2 будинка приватного житлового сектору, покрівля цеху ДП «Старокостянтинівський молочний завод», покрівля навчально-виробничих лабораторій Старокостянтинівського професійного ліцею. Повалено 19 дерев на території парку, прибудинкових територіях. Пошкоджені лінії електропередач Чернятинського водозабору, в житлових мікрорайонах міста по вулицях Острозького, Федорова, Миру, Зарічна, Садова, Кобєєва, Рудяка, Бурлуцького, провулку Польовий.


На ліквідацію наслідків негоди з резервного фонду міського бюджету було виділено 16 тис. грн. та надано матеріальну допомогу у сумі 2,3 тис. грн.
Підпункт 6
У І півріччі 2019 року в управлінні соціального захисту населення виконавчого комітету міської ради перебувало на обліку 225 осіб, які постраждали внаслідок Чорнобильської катастрофи, в тому числі:

І категорія - 39 чол.,
ІІ категорія – 75 чол.,
ІІІ категорія - 71 чол.,
діти-чорнобильці – 40 осіб.

Згідно Закону України «Про статус та соціальний захист громадян, які постраждали внаслідок Чорнобильської катастрофи» за І півріччя 2019 р. надано компенсацій і пільг:

компенсація за надання додаткової відпустки на суму 71 556 грн.;
компенсація за пільгове забезпечення продуктами харчування громадян, які постраждали внаслідок Чорнобильської катастрофи на суму 175 564 грн.;
компенсація за шкоду, заподіяну здоров'ю та допомога на оздоровлення на суму 17 518 грн.;
виплата грошової компенсації сім'ям з дітьми, які не харчуються в навчальних закладах на суму 1 870 грн.;
оплата санаторно-курортного лікування на суму 7 300 грн.;
пільги на медичне обслуговування громадян, які потерпіли внаслідок Чорнобильської катастрофи на суму 10 307 грн.;
грошова компенсація замість путівки 1 048 грн.
Підпункт 7
Рішенням виконавчого комітету міської ради від 13 грудня 2018 року №395 затверджено перелік роботодавців та видів громадських робіт, що мають суспільно-корисну спрямованість, відповідають потребам громади міста та сприяють її соціальному розвитку на 2019 рік.
Громадські роботи на підприємствах, вказаних в переліку, у січні-червні 2019 року не проводились, так як жодне із вищевказаних підприємств до центру зайнятості із пропозицією про проведення таких робіт не звертались; кошти міського та державного бюджету на фінансування організації цих робіт не виділялись.
Поряд з цим, Старокостянтинівською міськрайонною філією Хмельницького обласного центру зайнятості разом з підприємствами, установами та організаціями міського підпорядкування проводилась робота по залученню безробітних до інших робіт тимчасового характеру. За І півріччя 2019 року до таких робіт було залучено 25 безробітних, які виконували підсобні роботи у ТОВ «Блок Майстер Україна», ПП «Рост-Центр», ДП «Старокостянтинівський молочний завод», ПП «Престиж», ТОВ «Теплоспецрембудмонтаж», ТОВ «Тепла хата», ТОВ «Агромоторсервіс», Старокостянтинівська ЗОШ 1-3 ст., ФОП Градомська Н.С., Олійник М.Г. Учнівська та студентська молодь до філії з питань участі в громадських та інших роботах тимчасового характеру не зверталась.

Підпункт 8
Розпорядженням міського голови створена рада з питань безпечної життєдіяльності населення при виконавчому комітеті Старокостянтинівської міської ради. Протягом І півріччя 2019 року відбулося 2 засідання ради з питань безпечної життєдіяльності населення при виконавчому комітеті міської ради.

Згідно плану роботи відділу з питань праці та соціально-трудових відносин управління соціального захисту населення виконавчого комітету міської ради та завдань, які ставились Департаментом соціального захисту населення облдержадміністрації за період січень-червень 2019 року головним спеціалістом-експертом з умов праці проводились обстеження стану умов праці, гігієни праці на підприємствах та організаціях міста різних форм власності та господарювання з метою забезпечення реалізації державної політики щодо соціального захисту працюючих, зайнятих на роботах з несприятливими умовами праці, здійснення контролю за правильністю застосування Списків, що дають право на пільгове пенсійне забезпечення і додаткові відпустки, підготовки пропозицій щодо вдосконалення цих Списків, контроль якості проведення атестації робочих місць за умовами праці, правильності встановлення доплат та інших передбачених чинним законодавством компенсацій за роботу в несприятливих умовах праці.

За І півріччя 2019 року проведено обстеження стану умов праці, гігієни праці, атестації робочих місць на 17 підприємствах міста різних форм власності та господарювання. По результатам обстежень виконано 17 експертиз, підготовлено 4 довідки згідно запиту Головного управління Пенсійного фонду України в Хмельницькій області, 4 довідки-висновки якості проведення атестації робочих місць за умовами праці, 7 актів перевірки стану умов праці, 2 акти перевірки правильності ведення трудових книжок.

Всі експертизи проводились у відповідності до вимог ст.34 Закону України “Про місцеве самоврядування в Україні”, положення “Про відділ з питань праці та соціально-трудових відносин управління соціального захисту населення”.

По видах експертиз було виконано:
стану умов праці - 7;
якості проведення атестації - 4;
правильності ведення трудових книжок - 2;
з інших питань, що належить до компетенції ЕУП - 4.

За звітний період закінчились роботи з проведення атестації робочих місць за умовами праці на наступних підприємствах та установах міста:
ТОВ “Кононівський елеватор” Веснянська дільниця, атестовано 7 робочих місць;
Старокостянтинівська ЦРЛ, атестовано 11 робочих місць;
ФОП Демидас Є.А., атестовано 3 робочих місця.

Протягом звітного періоду головним спеціалістом-експертом з умов праці надано 16 методичних та практичних консультацій спеціалістам підприємств щодо створення безпечних та нешкідливих умов праці для працюючих, проведення атестації робочих місць за умовами праці, проведено 6 семінарів-нарад із головними спеціалістами підприємств, представниками профспілок, на яких було присутніми 137 осіб.

Головним спеціалістом-експертом з умов праці висвітлювалась робота в засобах масової інформації, зокрема по міському радіомовленню здійснено 4 виступи.

Здійснено 13 відвідувань підприємств міста, фізичних осіб-підприємців з метою надання консультативної допомоги з питань організації роботи з охорони праці та якісного проведення атестації робочих місць за умовами праці.
Протягом січня-червня 2019 року на офіційному сайті управління соціального захисту населення розміщено 33 інформаційних матеріалів з питань охорони праці та проведення атестації робочих місць за умовами праці.
Підпункт 9
Відповідно до Закону України “Про місцеве самоврядування в Україні”, Закону України “Про колективні договори і угоди”, Постанови Кабінету Міністрів України від 13 лютого 2013 року №115 “Про порядок повідомної реєстрації галузевих (міжгалузевих) і територіальних угод, колективних договорів” реєстрація колективних договорів та угод розпорядженням міського голови на 2019 рік покладено на заступника начальника управління, начальника відділу з питань праці та соціально-трудових відносин.

Управлінням соціального захисту населення постійно проводиться моніторинг стану укладення колективних договорів на підприємствах, установах міста.

Протягом звітного періоду керівникам підприємств, установ було надано 54 консультації з питань укладення колективних договорів.

В місті укладено та зареєстровано колективних договорів на 129 підприємствах. Протягом І півріччя 2019 року зареєстровано в управлінні соціального захисту населення виконавчого комітету Старокостянтинівської міської ради 22 колективні договори, внесено змін та доповнень до 17 колективних договорів.
Підпункт 10

Протягом І півріччя 2019 року нараховано та профінансовано:
допомога по догляду за особами з інвалідністю - II групи внаслідок психічного розладу для 96 осіб, на суму 1107,4 тис. грн.;
допомога по догляду за особами з інвалідністю I групи та 80-річними пристарілими для 103 осіб, на суму 21,1 тис. грн.;
виплата грошової компенсації фізичним особам, які надають соціальні послуги громадянам похилого віку, особам з інвалідністю, дітям з інвалідністю, громадянам, які не здатні до самообслуговування та потребують сторонньої допомоги, для 20 осіб, на суму 28,8 тис. грн.
Підпункт 11
Відповідно до Закону України «Про зайнятість населення» Старокостянтинівська міськрайонна філія Хмельницького обласного центру зайнятості систематично проводить інформаційно-роз'яснювальну роботу серед роботодавців щодо подання відомостей про наявність вільних робочих місць (посад). Так, протягом І півріччя 2019 року 229 підприємствам, установ та організацій міста було заявлено про наявність 830 вільних робочих місць та вакантних посад. Станом на 01 липня 2019 року навантаження на 1 робоче місце дорівнювало 1 особі.
Підпункт 12
Протягом І півріччя 2019 року на підприємствах, установах, організаціях міста спеціалізовані робочі місця для осіб з обмеженою працездатністю не створювалися з причин відсутності замовлень від осіб з обмеженою працездатністю.
Підпункт 14

Від Старокостянтинівського міськрайоного відділу філії Державної установи “Центр пробації” в Хмельницькій області протягом І півріччя 2019 року надійшло:
2 повідомлення про постановку дитини чи особи молодіжного віку на облік уповноваженого органу з питань пробації;

3 повідомлення про зняття з обліку дитини чи особи молодіжного віку уповноваже-ного органу з питань пробації;

на базі уповноваженого органу з питань пробації проведено 9 «Днів управління соціального захисту населення».
Охоплено 18 осіб, яким надано 37 послуг соціального та юридичного характеру.

З вказаними особами проводились профілактичні бесіди щодо недопущення вчинення повторних злочинів, притягнення до адміністративної відповідальності, порушення громадського порядку, зловживання алкогольними напоями, працевлаштування або реєстрація на обліку в центрі зайнятості, належного виконання батьківських обов’язків, вчасного відвідування Старокостянтинівського міськрайоного відділу філії Державної установи “Центр пробації” в Хмельницькій області, неодноразово запропоновані послуги управління соціального захисту населення виконавчого комітету Старокостянтинівської міської ради.
Підпункт 15

Організовано роботу із залученням дільничних офіцерів поліції щодо виявлення бездомних осіб та надання їм соціальних послуг поза межами закладів соціального захисту шляхом здійснення соціального патрулювання, забезпечено безперешкодний доступ бездомних осіб до медичного обстеження та обслуговування за їх місцезнаходженням.

Організовано на базі діючих установ та закладів соціального захисту населення, зокрема територіального центру соціального обслуговування (надання соціальних послуг), пункти прийому гуманітарної допомоги (теплі речі, взуття, продукти харчування тощо). Протягом звітного періоду бездомних осіб на території міста не виявлено.
Підпункт 16
Проводиться інформаційно-просвітницька робота серед населення щодо діяльності установ та організацій, пунктів обігріву, роздачі їжі, де бездомні зможуть отримати нічліг, одяг та інші послуги.

У випадку виявлення бездомних та безпритульних осіб їх буде направлено до медичних закладів на рентгенівське обстеження та пошуку тимчасового проживання, надання інформаційних послуг з питань профілактики ВІЛ-інфекції. Спільно з Старокостянтинівським міськрайонним відділом філії Державної установи “Центр пробації” в Хмельницькій області проведено 8 обстежень. Бездомних дітей та бездомних громадян не виявлено.
З метою запобігання дитячій бездоглядності, безпритульності службою у справах дітей протягом звітного періоду проведено 29 цільових профілактичних рейдів «Діти вулиці», «Вокзал». Здійснено 25 обстежень умов проживання дітей, які виховуються у сім’ях, що перебувають у складних життєвих обставинах.

На даний час житлом забезпечені 43 дитини-сироти та дитини, позбавлені батьківського піклування (36 – мають житло на праві користування, 7 – на праві власності). 1 дитина, позбавлена батьківського піклування, що проживає у сім’ї опікуна в Житомирській області, не має права користування житловим приміщенням.

На квартирному обліку при виконавчому комітеті міської ради перебуває 1 дитина позбавлена батьківського піклування, 10 осіб з числа дітей-сиріт та дітей, позбавлених батьківського піклування.

Бездомних дітей у місті не виявлено.

Підпункт 17

Рішенням виконавчого комітету міської ради від 24 січня 2019 року №29 «Про визначення переліку підприємств, установ, організацій та видів безоплатних суспільно-корисних робіт, на яких засуджені та порушники могли б відбувати покарання у вигляді громадських робіт» затверджено перелік підприємств, установ, організацій (Старокостянтинівський комбінат комунальних підприємств та Старокостянтинівське комунальне ремонтно-будівне шляхове підприємство) та видів робіт, на яких порушники могли б відбувати адміністративне стягнення у вигляді суспільно-корисних робіт. До таких робіт належать: підсобні роботи, пов'язані з ремонтом об'єктів соціальної сфери, благоустрій та наведення порядку на прилеглих територіях; благоустрій території кладовища та центрального парку; наведення санітарного порядку на території полігону твердих побутових відходів; благоустрій та озеленення території міста та інші.

Частина 3
Підпункт 1

Рішеннями сесії Старокостянтинівської міської ради від 27 вересня 2017 року та від 27 червня 2018 року внесено зміни до структури виконавчих органів ради та введено 2 додаткових штатних одиниці “Головний спеціаліст-інспектор праці” управління соціального захисту населення. Інспектор праці органів місцевого самоврядування відповідно до Порядку здійснення державного контролю за додержанням законодавства про працю, затвердженого Постановою Кабінету Міністрів України від 26 квітня 2017 року №295, здійснює інспекційні відвідування роботодавців щодо дотримання ними трудового законодавства, перевіряючи, зокрема, чи оформлені з працівниками трудові відносини.

Станом на 01 липня 2019 року інспекторами праці здійснено 17 інспекційних відвідувань роботодавців міста в різних сферах, зокрема торгівля, виробництво, пасажирські перевезення, будівництво та побутове обслуговування населення.

За результати проведених заходів контролю встановлено порушення законодавства про працю, зокрема вимог ст.ст. 24, 115-116 КзпП та вимог постанови КМУ від 17 червня 2015 року №413 “Про порядок повідомлення Державній фіскальній службі та її територіальним органам про прийняття працівника на роботу”.

Протягом січня - червня 2019 року в результаті проведеної головними спеціалістами - інспекторами праці інформаційно-роз'яснювальної роботи зареєстровано 80 суб'єктів підприємницької діяльності.

Станом на 01 липня 2019 року здійснено 73 відвідування роботодавців міста з метою інформування про найбільш ефективні способи дотримання законодавства про працю, моніторингу стану його дотримання, у тому числі щодо оформлення трудових відносин. Керівниками надано пояснення про причини виплати заробітної плати найманим працівникам в розмірі нижче мінімального, наголошено на впорядкуванні трудових відносин з найманими працівниками, забезпеченні зростання заробітної плати та необхідності збільшення надходжень до міського бюджету.

На даний час інспекторами праці проводиться системна превентивна, інформаційно-роз'яснювальна робота щодо профілактики порушень законодавства про працю, підприємцям та найманим особам наголошується на перевагах легального працевлаштування.
Інспекторами праці спільно з представниками управління економіки та фінансового управління щотижнево здійснюється інформаційно-роз'яснювальна робота для фізичних осіб-підприємців та найманих працівників, які здійснюють діяльність в різних галузях на території міста.

В ході інформаційно-роз’яснювальних заходів для власників торговельних об’єктів, швейних цехів, підприємств, магазинів, кафе та інших закладів детально доводяться вимоги чинного законодавства щодо легалізації тіньової зайнятості та недопущення виплати заробітної плати «у конвертах».
Підпункт 2

За порушення трудового законодавства станом на 01 липня 2019 року до юридичних осіб та фізичних осіб-підприємців застосовано штрафні санкції на загальну суму 62595 грн. Сплачено 62595 грн, що становить 100%.

14 травня 2019 року Шостим апеляційним адміністративним судом прийнято постанову у судовій справі №826/8917/17, якою задоволено позов підприємців, зокрема Голови Громадської ради при Державній регуляторній службі України Сергія Доротича, та визнано нечинною Постанову Кабінету Міністрів України від 26 квітня 2017 року №295 «Про деякі питання реалізації статті 259 Кодексу законів про працю України та статті 34 Закону України «Про місцеве самоврядування в Україні». Тому, починаючи з 14 травня 2019 року головними спеціалістами - інспекторами праці інспекційні відвідування та відвідування роботодавців міста, передбачені пунктом 33 Порядку здійснення державного контролю за додержанням законодавства про працю не проводились.
IX. Повноваження в галузі зовнішньоекономічної діяльності
(відповідно до ст.35)

Підпункт 1

Прикордонні та прибережні зони на території міста Старокостянтинова відсутні.
Підпункт 2

Створюються умови для належного функціонування органів доходів і зборів та їх діяльності, а саме, за поданням фіскальної служби України у Хмельницькій області, відповідно до Програми щодо забезпечення надходжень до бюджетів усіх рівнів, створення сприятливих умов платникам податків та належного їх обслуговування на 2019-2021 роки, у 2019 року в бюджеті міста передбачено кошти в сумі 622,1 тис. грн., в тому числі 430,0 тис. грн для проведення капітального ремонту та обладнання приміщення Центру обслуговування платників податків і 192,1 тис. грн. на сплату судового збору при подачі документів на стягненні податкового боргу з боржників.
Підпункт 3

Іноземні інвестиції в економіку міста спрямували наступні підприємства: ТОВ «НУСП «Верват Україна ЛТД», ТОВ «Рабенштайнер», СП «Петротранс», ТОВ «Мегатекс Індастріал», ТОВ «Старокостянтинівський олійно-екстракційний завод».

Експортно-імпортні операції здійснювали такі підприємства: ТОВ «Агромоторсервіс», ДП «Старокостянтинівське лісове господарство», ТОВ «Мегатекс Індастріал», ДП «Старокостянтинівський молочний завод», ТОВ «Старокостянтинівцукор», ТОВ «НУСП «Верват Україна ЛТД».
X. Повноваження в галузі оборонної роботи

(відповідно до ст.36)
Підпункт 1
З метою організації проведення в місті чергового призову громадян України на строкову військову службу, міським головою видано розпорядження від 21 березня 2019 року №90/2019-р «Про організацію в місті чергового призову громадян України на строкову військову службу».
Розпорядженням передбачено комплекс заходів у квітні - червні 2019 року, щодо організації призову на строкову військову службу до лав Збройних Сил України, громадян України чоловічої статі, яким до дня відправки у військові частини виповнилося 20 років та старших осіб, які не досягли 27-річного віку.

Організовано роботу міської призовної комісії, затверджено її персональний склад та графік роботи. Протягом квітня - червня 2019 року організовано проведення медичного обстеження та розгляд особових справ призовників міста Старокостянтинова. Медичні комісії забезпечені наобхідним обладнанням, інструментарієм та документацією.

Підлягало явці та викликалися на міську призовну комісію у квітні – червні 2019 року 323 чол., з’явилося 229 чол., не з’явилося 94 чол.
Створено постійну діючу робочу групу щодо відбору призовників до режимних частин.

Забезпечено транспорт для перевезення призовників на обласний збірний пункт м. Хмельницького.
На виконання Програми щодо забезпечення заходів Старокостянтинівської міської ради та її виконавчих органів на 2016-2020 роки протягом І півріччя 2019 року були виділені та використані кошти:

на придбання бензину для забезпечення перевезення призовників 549 грн. 40 коп.;

на придбання конвертів та марок для надсилання листів призовникам 3445 грн. 20 коп.;

на забезпечення організації поїздки призовників 1620 грн.00 коп.

З метою підготовки молоді місті до служби в Збройних Силах України, міським головою видано розпорядження від 06 березня 2019 року №73/2019-р «Про відбір громадян України на військову службу за контрактом та службу у військовому резерві у Збройних Силах України на 2019 рік».

Розпорядженням передбачено заходи із комплектування Збройних Сил України військовослужбовцями за контрактом та прийняттям військовозобов’язаних громадян на службу у військовому резерві Збройних Сил України.

03 квітня 2019 року проводилось спільне штабне тренування з штабом району територіальної оборони на тему: «Вироблення замислу на територіальну оборону у військово-сухопутній зоні відповідальності».

Станом на 27 червня 2019 року призвано на військову службу за контрактом 80 чоловік, відібрано 42 кандидати для вступу до вищих військових навчальних закладів МОН України.

Виконавчим комітетом Старокостянтинівської міської ради прийнято рішення "Про стан ведення військового обліку та бронювання військовозобов’язаних у 2018 році та завдання щодо функціонування системи військового обліку на 2019 рік" від 24 січня 2019 року №23.
Міським головою видано розпорядження від 17 квітня 2019 року №128/2019-р "Про затвердження плану звіряння облікових даних на 2019 рік". З метою забезпечення доведення до підприємств, установ та організацій, які знаходяться на підвідомчій території, було організовано розсилання листів з інформацією щодо ведення військового обліку керівникам підприємств, організацій, установ та навчальних закладів міста всіх форм власності.

Створені умови для підвищення рівня фізичної підготовки молоді для проходження військової служби у Збройних Силах України шляхом проведення відповідних фізично-спортивних заходів, у тому числі спартакіади серед допризовної молоді «Козаки Поділля».

У закладах освіти міста протягом року працювали стрілецькі гуртки, де учні здобували теоретичні та практичні навики з основ вогневої підготовки, вміння користування зброєю.
Підпункт 2

Відділом з питань оборонно-мобілізаційної, режимно-секретної роботи та взаємодії з правоохоронними органами виконавчого комітету міської ради спільно з відділом з кадрової служби виконавчого комітету міської ради проведено звірку із Старокостянтинівським ОМВК та коригування по бронюванню робочих місць у підрозділах міської ради. Бронювання робочих місць для військовозобовʼязаних на підприємствах, в установах та організаціях згідно із законодавством проводяться відповідними кадровими службами.

За інформацією Старокостянтинівського об’єднаного міського військового комісаріату кількість заброньованих робочих місць для військовозабов’язаних станом на 01 липня 2019 року становить 141.
На виконання рішення виконавчого комітету міської ради від 24 січня 2019 року №23 «Про стан ведення військового обліку та бронювання військовозобов’язаних у 2018 році та завдання щодо функціонування системи військового обліку на 2019 рік» комісією з питань перевірки стану військового обліку військовозобов’язаних на підприємствах, установах, навчальних закладах міста незалежно від підпорядкування та форм власності, під головуванням секретаря міської ради Степанишин О.Д., відповідно до затверджено графіку були проведені перевірки стану військового обліку та бронювання.
Підпункт 3
Організація та заходи, пов’язані з мобілізаційною підготовкою, проводяться відповідно до затвердженого мобілізаційного плану м.Старокостянтинів (з грифом «Для службового користування»).
На виконання Плану основних заходів цивільного захисту Старокостянтинівської міської ланки територіальної підсистеми єдиної державної системи цивільного захисту протягом І півріччя 2019 року проведені наступні заходи:

1) Надано звіти до управління з питань цивільного захисту населення облдержадміністрації щодо накопичення матеріальних резервів.

2) На засіданні комісії з питань техногенно-екологічної безпеки та надзвичайних ситуацій виконавчого комітету міської ради 04 квітня 2019 року розглянуто питання запобігання виникнення пожеж в природних екосистемах міста. Розпорядженням міського голови від 22 березня 2019 року №99/2019-р «Про створення тимчасової комісії для здійснення контролю за недопущенням спалювання сухої рослинності або її залишків, побутового сміття» створено тимчасову комісію з числа представників структурних підрозділів виконавчого комітету міської ради, Старокостянтинівського РС ГУ ДСНС України у Хмельницькій області, Старокостянтинівського ВП ГУ НП у Хмельницькій області для проведення рейдів щодо здійснення контролю за недопущенням спалювання сухої рослинності або її залишків, побутового сміття.

3) Для запобігання загибелі людей на водних об’єктах міста розпорядженням міського голови від 11 квітня 2019 року №118/2019-р «Про підготовку місця масового відпочинку населення (пляжу) на водних об’єктах м.Старокостянтинів до купального сезону 2019 року» визначено місце масового відпочинку людей на водних об'єктах міста – міський пляж. Для підготовки місця масового відпочинку населення на водних об'єктах у 2019 році виділено 95 тис. грн. Розгорнуто 1 рятувальний пост, який відповідає вимогам Правил охорони життя людей на водних об'єктах України. Для попередження випадків загибелі та травмування людей на водних об'єктах у місті проведено 3 патрулювання у місцях відпочинку людей на водних об’єктах, висвітлено у друкованих ЗМІ 1 матеріал, на місцевих та об’єктових радіовузлах здійснено трансляцію 2 звернень, у інтернет-виданнях розміщено 2 статті.

4) Протягом січня-березня спільно із службами цивільного захисту проведено організаційні заходи, що дало змогу забезпечити недопущення виникнення надзвичайних ситуацій та інших непередбачених подій під час пропуску льодоходу та повені у місті.

5) В період з 03 по 06 лютого відкориговано паспорт ризику виникнення надзвичайних ситуацій техногенного та природного характеру м.Старокостянтинів станом на 1 січня 2019 року.

6) 04 березня та 30 травня взято участь у проведені перевірки обласної системи централізованого оповіщення населення з доведенням інформації із забезпечення заходів безпеки.

7) Проведено аналіз та узагальнення інформації щодо оснащеності постів РХС міста (ДП «Старокостянтинівський молочний завод», Старокостянтинівський РС ГУ ДСНС України в області, Старокостянтинівський ОРВК). За результатами проведеної роботи поновлено документацію постів РХС.

8) Проведено навчально-методичні заняття з приймальними пунктами евакуації щодо організації і проведення прийому евакуйованого населення під час НС у мирний час та в особливий період.

9) На виконання Постанови Кабінету Міністрів України від 22 березня 2001 року №270 «Про затвердження Порядку розслідування та обліку нещасних випадків невиробничого характеру», Плану першочергових заходів з профілактики травматизму невиробничого характеру у Хмельницькій області на 2018 рік був розроблений План першочергових заходів з профілактики травматизму невиробничого характеру у м.Старокостянтинів на 2019 рік. Звіт про виконання заходів Плану направлений у квітні поточного року.

10) Для забезпечення проведення інформаційно-розяснювальної роботи серед непрацюючого населення у місті функціонує консультаційний пункт щодо дій у разі надзвичайних ситуацій, при пожежах та інших небезпечних подіях при Старокостянтинівській ЖЕК, який забезпечений необхідним інформаційно-довідковим куточком, навчально-наочними посібниками, брошурами, інформаційними матеріалами.

11) 26 квітня 2019 року у навчальних закладах міста проведено День цивільного захисту. У дошкільних закладах міста проведено Тиждень безпеки дитини, у навчальних закладах – Тиждень знань з основ безпеки життєдіяльності.
12) Здійснено комплектування Навчально-методичного центру ЦЗ та БЖД Хмельницької області та Навчально-консультаційного пункту ЦЗ та БЖД м.Старокостянтинів слухачами з числа фахівців у сфері цивільного захисту на рівні 100% від запланованого.

13) Питання порядку дій при виникненні надзвичайних ситуацій техногенного та природного характеру, правил поведінки на воді, при отруєнні чадним газом, при пожежах та інших непередбачених подіях висвітлено на сайті виконавчого комітету міської ради, газеті «Наше місто» та у виступах в місцевих засобах масової інформації (міське радіомовлення) з метою інформування населення міста.
Підпункт 4

Комунальними підприємствами міста надаються комунальні послуги військовим частинам відповідно до укладених договорів.

Відповідно до чинного законодавства, питання, повʼязані з наданням військовим частинам, установам, навчальним закладам Збройних Сил України службових приміщень і жилої площі, інших обʼєктів, не вирішувалися.
Підпункт 5

Протягом звітного періоду підприємствами житлово-комунального господарства міста, військовим частинам, що знаходяться на території міста надавалися необхідні послуги щодо водо‑ та теплопостачання, вивезення побутових відходів тощо.

Рішенням 47 сесії міської ради від 30 січня 2015 року №5 затверджена Комплексна програма підтримки учасників артитерористичної операції та членів їх сімей - мешканців міста Старокостянтинова. Протягом звітного періоду на виконання зазначеної програми використано 111390 грн. 20 коп., а саме:

придбання бензину для перевезення резервістів та особового складу підрозділу 1109 грн. 20 коп.,

забезпечення організації поїздки резервістів 9490 грн. 00 коп.,

придбання комплекту тактичної уніформи 99999 грн. 00 коп.,

забезпечення перевезення резервістів 792 грн. 00 коп.
Підпункт 6

Здійснення заходів щодо створення належних умов для функціонування пунктів пропуску через державних кордон України не проводяться у звʼязку з відсутністю таких.
Підпункт 7

Сприяння Державній прикордонній службі України у підтриманні відповідного режиму на державному кордоні не надається у звʼязку з відсутністю такого у м.Старокостянтинів.

Підпункт 8

Управлінням освіти виконавчого комітету міської ради, закладами освіти міста проводиться робота щодо військово-патріотичного виховання молоді.
Кадровий склад викладачів ДПЮ такий: викладачів – 8, мають вищу освіту – 8; офіцерів запасу – 6, прапорщиків і сержантів – 2.

За І півріччя 2019 року проведено щомісячні одноденні методичні об’єднання (остання п’ятниця місяця). У квітні 2019 року проведені триденні військово-польові збори учнів 11-х класів загальноосвітніх навчальних закладів міста.
У закладах освіти працюють стрілецькі гуртки, де учні здобувають теоретичні та практичні навики з основ вогневої підготовки, вміння користування зброєю.
Протягом І півріччя 2019 року проведено щомісячні одноденні методичні об’єднання (остання п’ятниця місяця). У квітні 2019 р. проведені триденні військово-польові збори учнів 11-х класів закладів загальної середньої освіти.
У навчальних закладах проводиться робота по зміцненню та вдосконаленню навчально-матеріальної бази.

Діяльність закладів освіти міста у сфері національно-патріотичного виховання має системний характер: проводяться заходи, які спрямовані на реалізацію патріотичного виховання; підтримуються волонтерські проєкти, спрямовані на заохочення молоді до благодійних соціальних, інтелектуальних та творчих ініціатив і проектів на благо України; створюються умови для популяризації кращих здобутків національної культурної і духовної спадщини, героїчного минулого і сучасного українського народу, підтримки професійної й самодіяльної творчості; залучаються до патріотичного виховання дітей та молоді учасники бойових дій на Сході України, діячі сучасної культури Поділля, які виявляють активну громадянську і патріотичну позицію; залучається молодь до участі у збереженні і підтримці єдності українського суспільства; впроваджуючи проект «Школа сприяння здоров’ю», Старокостянтинівська загальноосвітня школа І-ІІІ ступенів №3 сприяє спортивній і фізичній підготовці, спрямованій на утвердження здорового способу життя молоді з урахуванням принципів національно-патріотичного виховання; заклади налагоджують співпрацю з військовими формуваннями України для мотивації готовності до вибору військових професій.

У закладах освіти дотримуються мовного законодавства в оформлені наглядної агітації. У кожному класі та фоє закладів є куточок з державною символікою. До визначних дат створюються інформаційні стенди, використовуються дитячі малюнки.

З метою популяризації творчої спадщини Т. Г.Шевченка, з 01 по 12 березня 2019 року, у навчальних закладах міста Старокостянтинова проведено: тематичні уроки, виховні години, літературні тематичні вечори, літературні вітальні з нагоди дня народження Кобзаря: «П’янке тепло Тарасового слова», «Тарас Шевченко – великий син України», «Кобзарева струна не вмирає»; конкурси серед учнівської молоді на кращого читця поезій Т.Г.Шевченка «Слався Великий Кобзарю»; літературні вікторини, брейн – ринги «Ми любимо твори Шевченка», «Чи знаємо ми Шевченка?»;

літературно – музичні свята « Слава Шевченка – слава України», « Вінок Кобзареві», «Не вмре повік твоє ім’я святе», «З Шевченком у серці»; віртуальні подорожі Шевченківськими місцями; конференція на тему «Шевченківські лауреати».

Оформлено книжкові виставки: «Вічний, як народ», «Ми чуємо тебе, Кобзарю, крізь століття», «Шевченкові шляхи».

До Дня Соборності України та в рамках проведення заходів до 100-річчя подій української революції 1917 – 1921 років проведено патріотичну акцію «Соборна мати – Україна, одна на всіх, як оберіг»; круглий стіл на тему «Подвиг Героїв Крут – 100 років потому»; інформаційно-виховну акцію «22 січня - День Соборності України»; години спілкування: «До 100-річчя проголошення незалежності Української Народної Республіки», «Україна – соборна незалежна держава», «Україна – моя молитва», «Співаємо славу тій події і тепер», «Задзвонили срібні дзвони в Україні», «У кого немає в душі минулого, у того не може бути майбутнього», «День соборності та свободи України», «Возз’єднались в ті далекії роки наші предки на віки». «Понад Крутами – вічність у сурми сурмить», «Ми пам’ятаємо»,«На грані двох тисячоліть чорніє хрест у білім полі», «Квіти у полі, там де Крути»; тематичні уроки «День Злуки-День Соборності України» «Понад Крутами – вічність у сурми сурмить», «Можна все на світі вибирати, сину, вибрати не можна тільки Україну», «Герої Крут».

22 січня всі учні ліцею ім. М.С. Рудяка мали на грудях символічне синє-жовте серце (акція «З Україною в серці»), після третього уроку всі учні взялися за руки, підтримуючи ідею неподільності та єдності нашої держави, у рамках акції «Ланцюг єднання». Учасників акції привітали члени учнівської ради ліцею, на завершення – всі виконали Гімн України. І впродовж усього дня у ліцеї лунали патріотичні пісні, демонструвалися відеоролики, музичні кліпи, присвячені Дню Соборності України.

З метою належного відзначення Дня вшанування учасників бойових дій на території інших держав та вшанування воїнів - афганців у закладах освіти міста проведено: тематичні заходи, круглі столи, семінари з історії війни в Республіці Афганістан та інших локальних конфліктів за темами: «Афганська війна - як це було?», «Локальні конфлікти, причини їх виникнення», «Що таке інтернаціональний обов’язок?», «Події Афганістану на сучасний погляд», «Афганістан: подвиг, біль, пам'ять», «Тільки тим історія належить, хто за неї бореться й живе», «Вогненними дорогами чужих країн», «Афганістан болить в моїй душі»; урочистий захід «Афганістан - вічний біль і вічна пам’ять»; вечір-реквієм «Болить і досі всім Афганістан»; імпреза «Афганістан - мій вічний біль, моя пекуча пам’ять!»; екскурсія в міський музей воїнів-афганців; зустрічі із воїнами-афганцями «Пам’ять про подвиг», «Афганськими дорогами»; турнір з волейболу на честь річниці виводу військ з Республіки Афганістан та пам’яті воїна - афганця Скринського В.Е.; турнір з настільного тенісу на честь річниці виводу військ з Республіки Афганістан та пам’яті воїна - афганця Палія Г.Д.; турнір з баскетболу на честь річниці виводу військ з Республіки Афганістан та пам’яті воїна - афганця Денисюка О.В.

Традиційними стали організація та проведення волонтерами акцій «Милосердя».
Після відкриття у Будинку офіцерів музею воїнів АТО, учні закладів стали активними його відвідувачами.

Проводиться робота щодо вшанування подій Революції Гідності та пам’яті тих, хто віддав своє життя за свободу та незалежність нашої держави на Майдані. На честь цих подій було організовано зустрічі учнівського та педагогічного колективу з учасниками подій на Майдані «Майдан - шлях до свободи», «Пам’ятаємо подвиг героїв Небесної сотні» та із земляками, учасниками бойових дій в зоні АТО; години спілкування «Україна гідна свободи», а вчителями історії - інформаційні хвилинки «Шлях до Незалежності», круглий стіл «Україна – країна нескорених!»; виставку малюнків, плакатів, колажів «Ми хочемо миру у нашій країні», перегляд учнями документальних фільмів, відеороликів, присвячених подіям Революції гідності. В шкільних бібліотеках оформлено книжкові виставки, тематичні викладки під гаслом «Революція Гідності».

З нагоди відзначення Дня Героїв Небесної Сотні з 13 по 20 лютого 2019 року проведено загальношкільні лінійки: Вшанування Героїв Небесної сотні; зустрічі з учасниками подій Майдану 2014 року; уроки пам’яті: «Герої Небесної Сотні»; уроки мужності, присвячених Герою України Сергію Михайловичу Бондарчуку та Героям Небесної Сотні; акції: «Хвилина мовчання – знак пам’яті та шани усім захисникам Вітчизни», «Ангел пам’яті Героїв Небесної сотні», «Квіти пам’яті»; літературно-музична композиція «Його дух незламний і безсмертний подвиг накреслив шлях до мирного життя»; учнівську конференцію «Вони захищали ідеали демократії, права і свободи людини та європейське майбутнє України»; виховні години: «Як крила ангела, злітаючи назад, Небесна Сотня в вирій полетіла…», «Їх дух незламний і безсмертний подвиг накреслив шлях до мирного життя», «Інтелектуальний і моральний потенціал нації та учнівської молоді», « У їхніх серцях жила Україна»; вечір патріотичної пісні та слова «Герої не вмирають!»; відкриту першість Старокостянтинівської дитячо-юнацької спортивної школи і міста з легкої атлетики на честь Героя України С.М.Бондарчука.

Забезпечено упорядкування та утримання в належному стані меморіальних дошок на честь захисників України та Героя України, Героя Небесної Сотні Сергія Бондарчука.

На виконання Плану основних заходів цивільного захисту, з метою формування у підростаючого покоління світоглядних та етичних основ здорового способу життя, усвідомлення необхідності вироблення навичок з дотримання правил поведінки у надзвичайних ситуаціях, що виникають при порушенні життєвого процесу у побуті, під час трудової діяльності чи в соціальному середовищі; з метою пропаганди здорового та безпечного способу життя серед дітей та батьків з 22 по 26 квітня 2019 року проведено Тиждень знань з основ безпеки життєдіяльності у закладах дошкільної та загальної середньої освіти, в тому числі 25 квітня 2019 року у навчальних закладах міста проведено День цивільного захисту.

З метою гідного вшанування подвигу переможців нацизму у Другій світовій війні, ветеранів війни, учасників українського визвольного руху, жертв нацистських переслідувань, увічнення пам’яті загиблих у Другій світовій війні, а також утвердження патріотизму та національної гідності, консолідації суспільства у навчальних закладах проведено класні години, години спілкування «Уклін всім, хто край свій боронив» «Моя рідна Україна», «Ветеран живе поряд», «9 травня – День Перемоги», «Ніщо не забуто, ніхто не забутий», «Вони назавжди в наших серцях, наші герої», «День пам’яті»; акція «Квіти загиблим», «Мак пам’яті»; конкурс малюнків, конкурс плакатів на тему «Ніколи знову»; диспут «Нові погляди на питання Другої світової війни».

Організовано привітання ветеранів Великої Вітчизняної війни та покладання квітів до захоронення загиблим у Другій світовій війні.

Для більш широкого ознайомлення із сутністю та роллю Європейського Союзу в сучасному світі у закладах освіти міста Старокостянтинова було проведено наступні заходи: години спілкування та бесіди на теми: «Україна і Європа», «Ми - одна велика родина - європейці», «Ми європейці», «Європа - наш спільний дім», «Україна на карті і у світі», «Україна - європейська держава», «Ми - Європейська держава», «Європейські цінності», «Толерантність і доброта - риси європейців», «Україна - це Європа», «Подорожуємо Європою», «18 травня - День Європи в Україні»; «Зв'язок між українською та європейською культурою», «Україна - європейська держава», «Ми європейська держава», «Європа - наш спільний дім», «Україна на карті і у світі», «Подорож країнами Європи»; змагання з європейських видів спорту; віртуальна подорож країнами Європи; онлайн бесіда з дитиною яка перебуває у м.Котбус, Німеччина; диспут «Україна - європейська держава»; тематичний тиждень в закладах дошкільної освіти «Подорож європейськими країнами»: «Завітаємо до Польщі», «Привітно зустрічає нас Німеччина», «Життя та побут Великобританії», «Теплі краєвиди та цікавинки Італії», «Мандруємо Францією»; хореографічний етюд «Українці славні ми!»; євроквест "Будьмо знайомі Європа".
З метою просвітницької роботи серед батьків вихованців дошкільних закладів в куточках для батьків висвітлено інформацію на тему: «Історія Європейського Союзу», «Євросоюз - союз для розвитку», «Україна в Європейській співдружності».

Вшановуючи пам'ять жертв депортації кримськотатарського народу 1944 року проведено тематичні покази документальних фільмів про депортацію кримськотатарського народу з Криму, розпочату НКВС 18 травня 1944 року - “Хайтарма”, “Чужа молитва”; тематичні заходи - «Вкрадений Крим. Історія депортації», присвячені трагічним подіям, пов’язаним з геноцидом кримськотатарського народу та осіб інших національностей.

З метою належного відзначення у місті 158- ї річниці перепоховання праху Тараса Шевченка на Чернечій горі, поблизу Канева та популяризації творчої спадщини Т.Г.Шевченка у навчальних закладах міста Старокостянтинова проведено: віртуальні екскурсії музеями Т.Г.Шевченка;

дайджест «На Шевченковій горі»; написання есе «Ми чуємо тебе, Тарасе, крізь століття»; години спілкування «Повернутися, щоб жити у серцях»; година пам’яті «На могилі Шевченка»; учнівська конференція «Живий Шевченко».
21 травня у закладах освіти міста з нагоди Дня Героїв проведено: години творчого спілкування «У житті завжди є місце подвигу», «23 травня День Героїв України»; інформаційно-просвітницьку акцію «День Героїв в Україні»; уроки пам’яті «Борці за волю України», «За Україну, за її волю»; бесіди «День Героїв», «Вони жили для України», «Герої у наших серцях».

В рамках заходів, присвячених 100-річчю подій Української революції 1917-1921 років проведено інформаційний дайджест до 100-річчя української революції у 1917-1921 роках; години спілкування: «Визначні події та діячі Української революції», «12 міфів про Українську революцію»; конкурс учнівських проектів «Люди і долі: обличчя Української революції»; міську учнівську історичну конференцію «100-річчя революцій». Оформлено виставку літератури в бібліотеці «Події та лідери Української революції у фотоматеріалах».

У закладах освіти працюють стрілецькі гуртки, де учні здобувають теоретичні та практичні навики з основ вогневої підготовки, вміння користування зброєю.

З метою військово-патріотичного виховання населення, створення та розвитку системи національно-патріотичного виховання в місті, 15 березня 2019 року, Старокостянтинівською міською радою прийнято рішення №38/33/VII «Про затвердження міської цільової соціальної програми національно – патріотичного виховання дітей та молоді на 2019 – 2022 роки», яким затверджено напрямки та заходи національно – патріотичного виховання у м.Старокостянтинові на 2019 – 2020 роки. На виконання завдань програми у міському бюджеті на 2019 рік передбачено 22,0 тис. грн.
Протягом І півріччя 2019 року були проведені заходи спрямовані на реалізацію патріотичного виховання підтримані управлінням у справах сім’ї та молоді виконавчого комітету міської ради:

22 січня - патріотична акція «Соборна мати – Україна, одна на всіх, як оберіг», до Дня Соборності України;
29 січня - круглий стіл на тему «Подвиг Героїв Крут – 100 років потому»;

11 лютого - урочистий захід «Афганістан – вічний біль і вічна пам’ять»;

15 лютого вечір-реквієм «Болить і досі всім Афганістан»;

18 лютого - учнівська конференція «Вони захищали ідеали демократії, права і свободи людини та європейське майбутнє України», З нагоди відзначення Дня Героїв Небесної Сотні;

17 лютого – змагання з легкої атлетики на честь Героя України С.М.Бондарчука;

01 березня - літературно тематичний вечір «Тарас Шевченко – великий син України»;

07 березня - літературна вітальня «П’янке тепло Тарасового слова»;

09 березня - літературна вікторина, літературно – музичне свято «Слава Шевченка – слава України»;

12 березня - конкурс серед учнівської молоді на кращого читця поезій Т.Г.Шевченка «Слався Великий Кобзарю»;

14 – 16 квітня - триденні військово-польові збори учнів 11-х класів закладів загальної середньої освіти;

7-9 травня – акції «Мак пам’яті» та «Ніколи знову», з метою гідного вшанування подвигу переможців нацизму у Другій світовій війні, ветеранів війни, учасників українського визвольного руху, жертв нацистських переслідувань, увічнення пам’яті загиблих у Другій світовій війні;

17 та 20 травня тематичні покази у мережі фейсбук документальних фільмів про депортацію кримськотатарського народу “Хайтарма”, “Чужа молитва”, з мето. вшануння пам'яті жертв депортації кримськотатарського народу 1944 року;

21 – 22 травня - віртуальні екскурсії музеями Т.Г.Шевченка, з метою належного відзначення 158- ї річниці перепоховання праху Тараса Шевченка

З метою піднесення рівня патріотичного, національного виховання населення та поширення знань про боротьбу українського народу за незалежність України в місті постійно проходять патріотичні акції, просвітницько-мистецькі лекторії із залученням фахівців різних галузей, педагогічних працівників, істориків, краєзнавців, літературознавців, мовознавців.
ХІ. Повноваження у сфері реєстрації місця проживання фізичних осіб
(відповідно до п. «б» ст.37‑1)

Підпункт 1

Протягом звітного періоду відділом з питань реєстрації місця проживання виконавчого комітету Старокостянтинівської міської ради проведено:

зняття з реєстрації місця проживання здійснено всього 1076 осіб, в т.ч.:

згідно паспорта громадянина України у вигляді книжечки (зразка 1993 року) 773 особи, у формі картки (зразка 2015 року) – 129 осіб;

згідно свідоцтва про народження 165 осіб;

згідно посвідки на постійне проживання 6 осіб;

згідно посвідки на тимчасове проживання 3 особи;

Реєстрацію місця проживання здійснено всього 808 осіб, в т.ч.:

згідно паспорта громадянина України у вигляді книжечки (зразка 1993 року) 437 осіб, у формі картки (зразка 2015 року) – 117 осіб;

згідно свідоцтва про народження 239 осіб;

згідно посвідки на постійне проживання 10 осіб;

згідно посвідки на тимчасове проживання 5 осіб.
Реєстрація місця перебування – 19 осіб.

Видано 5890 довідок про склад сім’ї або зареєстрованих у житловому приміщенні/будинку осіб, 1451 довідок про реєстрацію місця проживання особи (додаток 13 до Правил) та 8 довідок про реєстрацію місця перебування особи (додаток 14 до Правил), видано 155 повідомлень про зняття з реєстрації (додаток 15 до Правил) та 98 довідок про зняття з реєстрації (додаток 16 до Правил), проведено зміну нумерації будинків, перейменування вулиць у 192 паспортних документах.
ХІІ. Повноваження щодо забезпечення законності, правопорядку, охорони прав, свобод і законних інтересів громадян
(відповідно до п. «б» ч.1, ч.2 ст.38)
Частина 1
Підпункт 1

Виконавчий комітет міської ради систематично проводить роботу по об'єктивному і своєчасному розгляду звернень громадян, вирішенню порушених у них питань, задоволенню законних вимог заявників, усуненню причин, що породжують заяви та скарги, з метою практичної реалізації Конституції України, «Про внесення змін до Закону України «Про звернення громадян» щодо електронного звернення та електронної петиції», законів України «Про звернення громадян», «Про місцеве самоврядування в Україні», Указу Президента України від 07 лютого 2008 року №109/2008 «Про першочергові заходи щодо забезпечення реалізації та гарантування конституційного права на звернення до органів державної влади та органів місцевого самоврядування».

Протягом І півріччя 2019 року до виконавчого комітету міської ради надійшло 786 звернень громадян. Серед них:

592 - письмових звернення;

54 - звернення надійшли під час особистого прийому;

100 - звернень надійшло через органи влади вищого рівня та обласний контактний центр;
33 - колективних звернень;
7 - електронних звернень;
1 - електронна петиція (на даний час триває збір голосів).

Основними питаннями, що порушувалися громадянами, є:

питання соціального захисту (надання матеріальної допомоги ) - 388 звернень;
питання аграрної політики та земельних відносин - 28 звернень;

питання житлової політики - 67 звернень;

питання житлово-комунального господарства - 158 звернень;

питання забезпечення дотримання законності та охорони правопорядку, реалізації прав і свобод громадян, запобігання дискримінації - 16 звернень;

питання культури і мистецтва - 8 звернень;

питання освіти, науки, науково-технічної інноваційної діяльності та інтелектуальної власності - 8 звернень;
питання економічної, цінової, інвестиційної, зовнішньоекономічної, регіональної політики та будівництва, підприємництва - 16 звернень;

питання транспорту і зв’язку - 5 звернень;

питання діяльності органів місцевого самоврядування - 5 звернень;

питання сімейної та гендерної політики. Захист прав дітей - 6 звернень;

інші питання - 27 звернень.

За звітний період на розгляд виконавчого комітету міської ради надійшло 100 звернень з обласної державної адміністрації, обласної ради та обласного контактного центру. Основними питаннями є:

питання соціального захисту (надання матеріальної допомоги ) - 12 звернень;

питання житлово-комунального господарства - 34 звернення;

питання житлової політики - 44 звернення;

питання освіти, науки, науково-технічної інноваційної діяльності та інтелектуальної власності - 5 звернень;
питання реєстрації місця проживання - 3 звернення;

інші питання - 2 звернення.

Вивчення, перевірка та вирішення питань, порушених у зверненнях громадян, здійснюються структурними підрозділами виконавчого комітету міської ради. Організовує і контролює проходження і вирішення пропозицій, заяв і скарг загальний відділ виконавчого комітету міської ради.
Протягом звітного періоду за результатами розгляду звернень громадян прийнято 118 рішень виконавчого комітету міської ради та видано 19 розпоряджень міського голови.
У І півріччі 2019 року до виконавчого комітету міської ради звернулася 121 особа з інвалідністю, 1 одинока мати, 10 дітей війни, 2 особи з інвалідністю внаслідок війни, 16 учасників бойових дій, 2 учасника війни, 1 учасник ліквідації наслідків аварії на ЧАЕС, 5 ветеранів праці, 3 інваліда Великої Вітчизняної війни. Особлива увага приділяється вирішенню проблем, з якими зверталися особи даних категорій та інші особи, які потребують соціального захисту та підтримки.
Міським головою, його заступниками, секретарем міської ради, іншими посадовими особами виконавчого комітету міської ради здійснюється систематичний особистий прийом громадян. Графік особистого прийому громадян керівництвом виконавчого комітету міської ради розміщено у приміщенні міської ради та на офіційному вебсайті міської ради.
На особистий прийом до міського голови протягом І півріччя 2019 року звернулося 54 особи. Основні порушені питання:

житлово-комунального господарства - 21 звернення;

соціального захисту - 6 звернень;

житлової політики - 8 звернень;

аграрної політики та земельних відносин - 5 звернень;

працевлаштування та заробітної плати - 3 звернення;

інші - 11 звернень.

Питання вирішені по суті, на деякі питання надано роз’яснення.

На особистий прийом до заступників міського голови, керуючого справами виконавчого комітету міської ради, секретаря міської ради звернулось 234 особи. Основними питаннями, з якими звертались громадяни, є:

питання житлово-комунального господарства - 36 звернень;

питання надання матеріальної допомоги - 16 звернень;

питання працевлаштування - 9 звернень;

питання виплати заробітної плати - 15 звернень;

організації патріотичних акцій, роботи спостережної комісії - 22 звернення;

питання щодо надання актів обстеження житлово-побутових умов громадян - 109 звернень;

питання впорядкування адреси - 27 звернень.

На особистий прийом до завідувачів відділів, начальників управлінь виконавчого комітету міської ради, керівників комунальних підприємств звернулося 775 громадян. Найбільш звернень розглянуто на особистих прийомах:

начальником управління соціального захисту населення - 101 звернення;

завідувачем відділу Державного реєстру виборців - 374 звернення;

начальником служби у справах дітей - 39 звернень;

завідувачем архівного відділу - 60 звернень;

начальником управління освіти - 25 звернень;

начальником управління економіки - 18 звернень;

начальником управління культурної політики і ресурсів - 21 звернення;

начальником комбінату комунальних підприємств - 55 звернень;

начальником Старокостянтинівської житлово-експлуатаційної контори - 18 звернень;

начальником Старокостянтинівського комунального ремонтно-будівного шляхового підприємства - 18 звернень;

інші - 46 звернень.
У звітному періоді було проведено 6 «гарячих» телефонних ліній «Запитай у влади». Дзвінків не надходило.

За І півріччя 2019 року, відповідно до п.б ст.38 Закону України «Про місцеве самоврядування в Україні», загальним відділом виконавчого комітету міської ради було проведено 5 перевірок стану роботи зі зверненнями громадян у: фінансовому управлінні виконавчого комітету міської ради, малому комунальному підприємстві «Міськсвітло», відділі з питань фізичної культури і спорту виконавчого комітету міської ради, управлінні освіти виконавчого комітету міської ради, комунальному ремонтно-будівельному шляховому підприємстві. За результатами перевірки недоліків не виявлено.
Керівники структурних підрозділів виконавчого комітету міської ради двічі на рік письмово звітують про роботу зі зверненнями громадян.
Підпункт 2

Протягом І півріччя 2019 року з метою попередження виникнення надзвичайних ситуацій проведено 3 планових та 9 позапланових засідання комісії з питань техногенно-екологічної безпеки та надзвичайних ситуацій виконавчого комітету міської ради, рішеннями яких були прийняті превентивні заходи по запобіганню виникнення надзвичайних ситуацій у місті, вжиття заходів щодо ліквідації загроз виникнення надзвичайних ситуацій та непередбачених наслідків.
Підпункт 3
Протягом І півріччя 2019 року на території міста проводилися масові заходи, збори, видовищні та інші заходи, які організовувались виконавчим комітетом Старокостянтинівської міської ради, міськими громадськими організаціями, політичними партіями, представниками громадськості.

Усі заходи проводилися з дотриманням закону і правопорядку, а також законних прав та інтересів громадян у відповідності до ст.39 Конституції України та ст.38 Закону України «Про місцеве самоврядування в Україні». Жодних обмежень з боку судових органів щодо проведення масових заходів у місті не застосовувалося. Усі масові заходи носили мирний характер та відбувалися без провокацій.

Для забезпечення безпеки та правопорядку під час проведення усіх масових заходів (мітингів, демонстрацій), які організовувались виконавчим комітетом міської ради, залучались правоохоронці з Старокостянтинівського ВП ГУНП. Виконавчий комітет міської ради постійно співпрацює з місцевим відділом поліції щодо забезпечення громадської безпеки та правопорядку під час проведення масових заходів. Напередодні проведення загальноміських масових заходів виконавчим комітетом міської ради до Старокостянтинівського відділу поліції направлялися відповідні звернення щодо охорони громадського порядку.

22 січня 2019 року в 42 Гарнізонному будинку офіцерів відбулося урочисте зібрання та святковий концерт з нагоди визначного державного свята - Дня Соборності України за участю міського голови Миколи Мельничука, депутатів міської ради, учасників Революції Гідності та антитерористичної операції, операції об’єднаних сил у Донецькій, Луганській областях та вшанування родин загиблих (померлих) учасників Революції Гідності та антитерористичної операції, членів сімей загиблих військовослужбовців, які загинули під час виконання обов’язків військової служби, квітами, виплатою їм одноразової матеріальної допомоги.
30 січня 2019 року в приміщенні ЗОШ І - ІІІ ст. №1 відбулися громадські слухання з питання планованої діяльності ККП щодо берегоукріплення водосховища на річках Случ та Ікопоть з розчисткою та поглибленням в межах м.Старокостянтинів.
15 лютого 2019 року з нагоди відзначення Дня вшанування учасників бойових дій на території інших держав, 30-ї річниці виведення радянських військ з Афганістану у місті відбулося урочисте покладання квітів до Меморіального комплексу та пам’ятного знаку на честь загиблих воїнів-афганців та в 42 Гарнізонному будиноку офіцерів проведені урочисті збори та святковий концерт.
20 лютого 2019 року у місті Старокостянтинові відбулися заходи до Дня Героїв Небесної Сотні, вшанування пам’яті Героя України Сергія Михайловича Бондарчука, покладання квітів до меморіальних дощок Герою України, проведення панахиди біля панно «Вічно в пам’яті нашій».
05 березня 2019 року в залі управління освіти міста відбулася презентація книги «Старокостянтинівський край у вирі Другої світової війни 1939 - 1945 рр.»

09 березня 2019 року організовано та проведено покладання квітів до братських могил воїнам-визволителям, які розташовані на території міста, поминальну панахиду та мітинг на території Меморіального комплексу до 75-ї річниці визволення міста від нацистських загарбників, забезпечено проведення Естафети пам’яті «Слава визволителям України».
21 березня 2019 року в приміщенні 42 Гарнізонного будинку офіцерів відбувся звіт міського голови Мельничука Миколи Степановича про свою роботу, роботу виконавчих органів ради та здійснення державної регуляторної політики у сфері господарської діяльності виконавчих органів Старокостянтинівської міської ради за 2018 рік.

26 квітня 2019 року біля пам’ятного знаку ліквідаторам наслідків аварії на ЧАЕС відбувся мітинг-реквієм та покладання квітів з нагоди відзначення 33-ї річниці трагедії на Чорнобильській АЕС.
09 травня 2019 року на території Меморіального комплексу пройшов мітинг та покладання квітів з нагоди відзначення Дня пам’яті та примирення і 74-ї річниці перемоги над нацизмом у Другій світовій війні.
27 червня 2019 року з нагоди Дня Конституції України в 42 Гарнізонному будинку офіцерів організовано урочисті збори.
29 червня 2019 року до Дня молоді на набережній р.Ікопоть відбувся масовий захід видовищного характеру - концерт за участю місцевих гуртів і виконавців та запрошеного співака і автора пісень Влада Ульянича.
Протягом І півріччя 2019 р. інших дій провокативного характеру, які порушують громадський спокій та правопорядок; закликів до вчинення насильства, до повалення конституційного ладу, до порушення територіальної цілісності у місті не зафіксовано.

Масові заходи, які організовувалися виконавчим комітетом міської ради, анонсувалися та висвітлювалися в газеті «Наше місто», по міському радіомовленню та на офіційному сайті виконавчого комітету Старокостянтинівської міської ради.

Протягом І півріччя 2019 року в місті було проведено 3 масових спортивних заходи, а саме:

змагання приурочені виводу військ з Республіки Афганістан (баскетбол, волейбол, настільний теніс);

відкритий чемпіонат міста з легкої атлетики пам’яті Героя України, Героя Небесної Сотні Бондарчука С.М.;

військово-патріотичні змагання пам’яті загиблим воїнам АТО.

Під час проведення заходів було забезпечено громадських порядок.
Підпункт 3‑1
Протягом І півріччя 2019 року потенційно небезпечних заходів в умовах присутності цивільного населення міста за участю особового складу військових частин міста з використанням озброєння і військової техніки не проводилось.
Підпункт 4
Адміністративною комісією виконавчого комітету Старокостянтинівської міської ради розглянуто 14 протоколів про адміністративні правопорушення, внаслідок чого було накладено стягнення у вигляді:
штрафів - 12;
попереджень - 1.
Підпункт 7

Відділом з питань державної реєстрації виконавчого комітету міської ради здійснено 394 реєстраційних дій, з них:
державна реєстрація юридичних осіб – 43;
державна реєстрація фізичних осіб-підприємців – 351.
Підпункт 8

Відділом з питань державної реєстрації виконавчого комітету міської ради здійснено 1806 реєстраційних дій, з них:
державна реєстрація права власності на нерухоме майно – 850;
державна реєстрація іншого речового права – 40;
внесення змін до Державного реєстру речових прав на нерухоме майно – 28;
державна реєстрація обтяження нерухомого майна – 4;
державна реєстрація іпотеки – 3;
надання інформації з Державного реєстру речових прав на нерухоме майно у формі інформаційної довідки – 881.
Частина 2
Підпункт 1

Протягом І півріччя 2019 року відбулося 6 засідань спостережної комісії при виконавчому комітеті Старкостянтинівської міської ради. На засіданнях спостережної комісії розглянуто наступні питання:

про вжиття профілактичних заходів відносно осіб, які перебувають на профілактичному обліку Старокостянтинівського ВП ГУНП України в Хмельницькій області;
роз'яснювальна робота з батьками неповнолітніх осіб. Залучення громадськості до проблем виховання неповнолітніх дітей, які мають проблеми з законом;
індивідуальна профілактична робота щодо недопущення правопорушень з особами, які перебувають на профілактичному обліку в службі пробації - організація консультацій для осіб засуджених до покарань, не пов’язані з позбавленням волі або звільнені від відбування покарань з випробуванням у Старокостянтинівському місцевому центрі з надання безоплатної вторинної правової допомоги;
про стан роботи Старокостянтинівського міськрайонного відділу філії Державної установи “Центр пробації” в Хмельницькій області з особами засудженими до покарань не пов’язаних з позбавленням волі;
про взаємодію Старокостянтинівського міськрайонного відділу філії Державної установи “Центр пробації” в Хмельницькій області та управлінням соціального захисту населення виконавчого комітету Старокостянтинівської міської ради щодо надання соціальних послуг та контролю за поведінкою молодих осіб, засуджених до покарання не пов’язаних з позбавленням волі протягом 2019 року;
про підготовку до звільнення осіб, які відбувають покарання в місцях позбавлення волі.

Проведено профілактичну роботу з 18 особами, засудженими до покарань, не пов’язаних з позбавленням волі.
З вказаними особами проводились профілактичні бесіди щодо недопущення вчинення повторних злочинів, притягнення до адміністративної відповідальності, порушення громадського порядку, зловживання алкогольними напоями, працевлаштування або реєстрація на обліку в центрі зайнятості, належного виконання батьківських обов’язків, вчасного відвідування Старокостянтинівського міськрайоного відділу філії Державної установи “Центр пробації” в Хмельницькій області, неодноразово запропоновані послуги управління соціального захисту населення виконавчого комітету Старокостянтинівської міської ради.

Служба у справах дітей виконавчого комітету міської ради створена рішенням 15 сесії міської ради від 24 жовтня 2000 року №12.

Основними завданнями служби є:

1. Реалізація на території міста державної політики з питань соціального захисту дітей, запобігання дитячій бездоглядності та безпритульності, вчиненню дітьми правопорушень.

2. Розроблення і здійснення самостійно або разом з структурними підрозділами виконавчого комітету міської ради, підприємствами, установами та організаціями всіх форм власності, громадськими організаціями заходів щодо захисту прав, свобод і законних інтересів дітей.

3. Координація зусиль виконавчого комітету, його структурних підрозділів, підприємств, установ та організацій усіх форм власності у вирішенні питань соціального захисту дітей та організації роботи із запобігання дитячій бездоглядності та безпритульності.

4. Забезпечення додержання вимог законодавства щодо встановлення опіки та піклування над дітьми, їх усиновлення, влаштування в дитячі будинки сімейного типу, прийомні сімʼї.

5. Здійснення контролю за умовами утримання і виховання дітей у закладах для дітей-сиріт та дітей, позбавлених батьківського піклування, спеціальних установах і закладах соціального захисту для дітей усіх форм власності.

6. Ведення державної статистики щодо дітей.

7. Ведення обліку дітей, які опинилися у складних життєвих обставинах, дітей-сиріт та дітей, позбавлених батьківського піклування, усиновлених, влаштованих до прийомних сімей, дитячих будинків сімейного типу та соціально-реабілітаційних центрів (дитячих містечок).

8. Визначення пріоритетних напрямів поліпшення на території міста становища дітей, їх соціального захисту, сприяння фізичному, духовному та інтелектуальному розвиткові, запобігання дитячій бездоглядності та безпритульності, вчиненню дітьми правопорушень.

Протягом І півріччя 2019 року проведено 10 засідань комісії з питань захисту прав дитини виконавчого комітету міської ради, на яких розглянуто 57 питань, а саме:

5 питань про затвердження та перегляд індивідуальних планів соціального захисту дітей-сиріт та дітей, позбавлених батьківського піклування, дітей, які опинилися у складних життєвих обставинах;

27 питань щодо захисту житлових та майнових прав дітей;

1 питання про участь одного з батьків у вихованні дітей;

4 питання про встановлення опіки та призначення опікуна;

9 питань про надання висновків органу опіки та піклування про доцільність позбавлення батьківських прав батьків, що ухиляються від виконання своїх обов’язків;

3 питання про надання висновку органу опіки та піклування про визначення місця проживання дітей;

1 питання про стан виконання батьківських обов’язків;

1 питання про реєстрацію місця проживання малолітньої дитини;

1 питання про вибуття з прийомної сім’ї;
1 питання про забезпечення малолітній права на освіту;

1 питання про участь баби у вихованні онуки;

1 питання про зняття з реєстрації місця проживання малолітніх дітей;

2 питання про підтвердження місця проживання дитини для її тимчасового виїзду за межі України.

Підпункт 3

Виконавчий комітет міської ради спільно з Старокостянтинівським відділом поліції Головного управління Національної поліції в Хмельницькій обл. вирішують питання щодо створення належних умов для служби та відпочинку поліцейських.

Працівники поліції та їх родини беруть активну участь в усіх заходах, які проходять у місті.

Протягом звітного періоду відповідно до розпоряджень міського голови від 25 червня 2019 року №202/2019-р «Про нагородження з нагоди Дня Конституції України» та від 01 липня 2019 року №210/2019-р «Про нагородження з нагоди Дня Національної поліції України» Грамотою виконавчого комітету Старокостянтинівської міської ради та цінним подарунком нагороджено 8 працівників Старокостянтинівського відділу поліції Головного управління Національної поліції в Хмельницькій області за високий професіоналізм, зразкове виконання обов’язків та досягнення високих показників у службовій діяльності, вагомий особистий внесок у справу боротьби зі злочинністю.
Підпункт 4
Протягом звітного періоду архівним відділом виконавчого комітету міської ради проводилась робота з реалізації основних положень та вимог Закону України «Про Національний архівний фонд та архівні установи», розпорядження Президента України від 13 квітня 2005 року №957/2005-рп «Про невідкладні заходи щодо забезпечення збереження національних архівних цінностей України».

На виконання рішення колегії Державного архіву Хмельницької області від 28 липня 2018 року «Про стан виконання плану розвитку архівної справи за І півріччя 2018 року» архівним відділом проводяться заходи, спрямовані на посилення контролю за діяльністю архівних підрозділів, наявністю та станом зберігання документів НАФ та документів з особового складу ліквідованих установ, контроль за веденням діловодства установами міста списку №1 та списку №2.
На виконання спільного наказу Державного архіву області та Департаменту освіти і науки від 21 лютого 2018 року №11/63-од «Про створення організаційного комітету з проведення огляду на краще забезпечення збереження документів НАФ та стану діловодства в закладах освіти та науки Хмельницької області» архівним відділом складено список та охоплено оглядом 23 установи та заклади освіти міста. Проведено навчання з керівниками та відповідальними за архівні підрозділи щодо організації діловодства та архівної справи в установах та постійно проводиться консультування з наданням методичної та практичної допомоги.

Станом на 01 червня 2019 року усі заклади (установи) освіти розробили та погодили ЕПК Держархіву області номенклатури справ, історичні довідки, положення про архівні підрозділи та експертні комісії, затвердили наказами склад експертних комісій та призначили осіб, відповідальних за архіви (крім Старокостянтинівського професійно-технічного ліцею, який відмовився приймати участь в огляді).
16 закладів, що охоплено оглядом у першому та другому етапі, затвердили описи справ постійного зберігання на 1405 од.зб. та погодили описи справ з кадрових питань (особового складу) на 673 од.зб.
Проведено засідання експертної комісії архівного відділу, де розглядалися питання підсумків роботи ЕК за 2018 рік, схвалення плану роботи на 2019 рік, подання документів на розгляд ЕПК та щодо питань пов’язаних з припиненням юридичних осіб.

Згідно «Правил роботи архівних установ України» приймала участь в роботі 4-х засідань ЕК підприємств, установ, організацій списку №1.
Забезпечення збереженості та державний облік документів НАФ.

Протягом звітного періоду архівним відділом здійснювалися заходи, спрямовані на поліпшення умов зберігання документів, оптимального їх розміщення в архівосховищі, контролю за наявністю та фізичним станом архівних документів.

З метою забезпечення фізичної збереженості документів з паперовою основою відремонтовано 23 аркуші та підшито й оправлено 14 од.зб. документів з особового складу, проводиться знепилення та контроль температурно-вологісного режиму.

Закартоновано 390 од.зб. документів управлінської документації та з особового складу.

На виконання завдань програми здійснення контролю за наявністю, станом та рухом документів НАФ у Хмельницькій області на 2015-2019 роки архівним відділом проведено вивіряння облікових документів та звірка наявності й фізичного стану 9 од зб. фотодокументів.

Проведено вивіряння облікових документів та контроль перевіряння наявності, стану та руху документів НАФ на 445 од.зб. та проведено контроль перевіряння наявності, стану та руху документів НАФ, що зберігають юридичні особи на 237 од.зб.:

Створення та розвиток науково-довідкового апарату до документів НАФ.

Протягом звітного періоду описано 484 од.зб. управлінської документації,1 од.зб., 8 од.обл. фонодокументів. Проведено каталогізацію управлінської документації міської ради та виконавчого комітету 1 од.зб. на 23 картках.

Формування НАФ й експертиза цінності документів. Організація зберігання документів в архівних підрозділах установ.

Прийнято на держзберігання 324 од.зб. управлінської документації, 66 од.зб. документів з особового складу ліквідованих установ, 8 од.обл. фотодокументів.
Схвалено описів на управлінську документацію на 484 од.зб., з особового складу 592 од.зб., 8 од.обл. фонодокументів.

Погоджено ЕПК 3 історичних довідки, 10 номенклатур справ та передмов до них.
Погоджено 2 положення про архівний підрозділ та 2 положення про ЕК, погоджено 5 інструкцій з діловодства.
Погоджено актів про вилучення для знищення документів на 186/2112 справ.
Проведено 2 комплексних, та 1 тематичну перевірки стану діловодства та архівної справи в установах – фондоутворювачах архівного відділу.
Використання інформації документів НАФ.
Підготовлено 2 інформаційних листи про місцезнаходження документів з особового складу ліквідованих підприємств органам Пенсійного фонду.
Виконано 74 тематичних запити за документами засідань сесій та виконавчого комітету міської ради.
На виконання Указу Президента України від 07 лютого 2008 року №109/208 «Про першочергові заходи щодо забезпечення реалізації та гарантування конституційного права на звернення до органів державної влади та місцевого самоврядування» архівним відділом забезпечується неухильне виконання чинного законодавства щодо розгляду звернень громадян, наданню обґрунтованих відповідей у встановлений законом строк, реальному виконанню прийнятих у зв’язку із заявою рішень.
Протягом звітного періоду до архівного відділу надійшов 201 запит соціально-правового характеру. На особистому прийомі розглянуто 60 звернень громадян.
Питання, що найчастіше порушуються у зверненнях, стосуються соціально - правового захисту громадян, а саме стажу роботи, заробітної плати на ліквідованих підприємствах.
В архівному відділі працював 33 користувачі, громадяни України, кількість виданих їм справ - 520 од.зб. Основні питання, що досліджувалися в читальному залі пов’язані з захистом особистих інтересів,зустрічною перевіркою управлінням Пенсійного фонду України в Хмельницькій області та за документами виконкому та сесій міської ради.

Зміцнення матеріально-технічної бази архіву, його охоронної та протипожежної безпеки.
Протягом звітного періоду змін матеріально-технічного стану в архівному відділі не відбулося.
При формуванні бюджету на 2019 рік подано бюджетний запит про виділення коштів для встановлення охоронної та пожежної сигналізації.
Підпункт 5
Відповідно до ст.22 Закону України «Про Державний реєстр виборців» суб’єктами подання відомостей є 11 установ: Старокостянтинівський районний відділ управління Державної міграційної служби України в Хмельницькій області, відділ з питань реєстрації місця проживання виконавчого комітету міської ради, Старокостянтинівський районний відділ державної реєстрації актів цивільного стану Головного територіального управління юстиції у Хмельницькій області, військові частини А0598, А4009, А2502, А0449, Старокостянтинівський районний суд, комунальний заклад «Старокостянтинівський центр первинної медико-санітарної допомоги», управління соціального захисту населення виконавчого комітету Старокостянтинівської міської ради, територіальний центр соціального обслуговування (надання соціальних послуг) виконавчого комітету Старокостянтинівської міської ради, які щомісячно подають інформацію про виборців. Відділом налагоджена співпраця з усіма суб’єктами подання відомостей, що дає змогу вчасно проводити зміни в базі даних Державного реєстру виборців (надалі Реєстру). За перше півріччя 2019 року суб’єктами подання у відомості включено 2130 виборців. На основі цих відомостей здійснюється поновлення бази даних Реєстру: вносяться записи про виборців, вносяться зміни до персональних даних виборців.
В процесі роботи постійно проводиться автоматизований та візуальний контроль коректності відомостей про виборців, аналіз розбіжностей при співставленні виборців, в результаті чого до Старокостянтинівського РВУДМС направлено 19 запитів, в які включено 256 виборців, до відділу з питань реєстрації місця проживання 17 запитів на 98 виборці, до районного відділу державної реєстрації актів цивільного стану 1 запит на 3 виборці, до КП «Старокостянтинівський центр первинної медико-санітарної допомоги» 3 запити на 23 виборці. На дані запити отримано відповіді та внесено відповідні зміни.

Міським головою до відділу подаються відомості про перейменування вулиць, провулків, номерів будинків, присвоєння номерів новим будинкам, на основі яких вносяться зміни в адресний реєстр міста.

Для внесення відповідних змін у Реєстр готуються та виконуються відповідні накази. За 1 півріччя 2019 року по відділу видано та виконано 51 наказ на внесення запису до бази даних Реєстру (180 виборців), 242 накази про внесення змін до персональних даних Реєстру (1908 виборців), 24 накази про знищення запису Реєстру (196 виборців), 275 наказів на тимчасову зміну місця голосування (605) виборців.

До відділу надійшло 715 звернень громадян, з яких: 10 щодо включення до ДРВ, 41 щодо зміни ідентифікаційних даних, 32 щодо зміни виборчої адреси та 616 щодо тимчасової зміни місця голосування без зміни виборчої адреси. Також до відділу надійшло 11 запитів щодо змісту особистих персональних даних. Через виборчі комісії до відділу надійшло 5 заяв виборців щодо уточнення попередніх списків виборців. Інтернет ресурсом «Особистий кабінет виборця» для перевірки включення в Держаний реєстр виборців скористалось 1178 виборців. Всі заяви та запити, що надходили до відділу, оброблялись негайно та на відповідні заяви і запити видано довідки та посвідчення.

Відділ проводить роз’яснювальну роботу для виборців через засоби масової інформації та Інтернет. На сайті виконавчого комітету Старокостянтинівської міської ради на сторінці відділу розміщена роз’яснювальна інформація для виборців, яка оновлюється при потребі. В газеті «Наше місто» опубліковано дві статті з роз’ясненнями для виборців щодо порядку звернень.

З окружною та дільничними виборчими комісіями налагоджена співпраця щодо організації роботи зі списками виборців та самими виборцями. Проведено навчання для керуючого складу ДВК щодо доставки запрошень та уточнень списків виборців. Запрошення виборцям та списки виборців надруковано та передано виборчим комісіям вчасно.
Керуючий справами
В.Янзюк
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